ﬁfﬁ*ﬁ | 7T B B §
Governo da Regiao Administrativa Especial de Macau
iF B EZ TR
Direcgao dos S rvicos de Estatistica e Censos
_ 5 T /EAS $ 5B
Ficha delnscrlga o de trabalhador provisério

FKIZ4RESE N° da Ficha

1. ¥ Nome:
(P32 Chinés) vis)=
(A038B98B2E Se ndo tiver, deixe em branco) Foto
(B Portugués)
2. MBI Sexo:” O M Masculino O Zt Feminino
3. H4BH3 Data de nascimento: 8 dia/ 3 més/ & ano
4. RPIEREHELET Nomero do Bilhete de Identidade de Residente de Macau :
et i 1+ & 11 11°1
AmEsss8E Data da Ultima emissdo 8 dia/ B més/ & ano
5. {Eit Endereco:’ O ®P§ Macau O %3 Taipa O I Coloane
58 Rua:
F9RE N°: - KJE Edificio :
2Bl Bloco : B Andar: g1{7 Apartamento :
6. EHEER Contacto:
F2EE Telemédvel "0 L1 1 1 1 1 1 1|
EE E-mail :
FEEEE Telefonedecasa: L1 1 1 1 1 | 1 1
7. E3[F Habilitacdes :
8. HH3E Profissdo : EZEE ZEEETE O (£ Se & estudante, preencha o quesito n° 9
9. FLBHEMIBIRE Estabelecimento de ensino que frequenta :
FrEEUZ/i#bE@ Pais/Regido onde estuda : O #PY Macau O opE) China O Hfih Outro
EfE Ano 22 Curso:
10. 585 Llingua HEMIMIEMEDRRMEE BB ES (UDR)
5 lingua materna : * Além da lingua materna, em que outra lingua
comunica fluentemente (pode assinalar mais do que
O 1 EMEE Cantonense O 2 &E&SE Mandarim | uma opcdo) :
O 3 ¥#EE de Chao Zhou O 4 iig@i#sE de Fujian O 1 &5 Mandarim O 2 EEE de Chao Zhou
O 5 t385F de Xangai O 6 %58 Inglés O 3 igi2sE de Fujian O 4 +335F de Shanghai
0O 7 #58 Porfugués O 5 EfhhEBS » 55X Outro dialecto chinés (indique)
O 8 Hith (355F88) Outra (indique)
O 6 %38 Inglés
O 7 &5 Portugués
O 8 Hth (555F83) Outra (indique)
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11. epEEESI Funcdes a que se candidata :

FB®ZE 10pcao L

FETBE 2° opcdo

[ F=IRIE 3"opgdo ||

1. BRUINES

Agente de recolha de informagdo

2. REITEAE Trabahador com funcdes intemas

3. |EEHRBE Entrevistador por telefone

4. {T{aTBRiL Qudlquer funcdo

EEFANERKE:M (o] Z3E ) Conhecimentos de
“software” informdtica (pode assinalar mais do que
uma opgao) :

Word

Excel

SPSS

SAS

Adobe lllustrator

Adobe Photoshop

Adobe Premiere

Adobe After Effects

Adobe Auditor

o3z Insercdo de caracteres chineses
Hs Outros :
O MEHBE%05 Sem conhecimentos

OoOOooOooOoo0oooOooao

12. FH AZBT A Transporte préprio :
O & Caro O

EESE Motociclo O

88 Ndo tem

a.

13. WL EANIEARF T /E Participou em alguns trabalhos organizados por outras entidades :
5 BESRABIIENERN - IEBEFoik @ NEE@A °
Nota: Os trabalhos na DSEC estdo registadas, por isso ndo precisa preencher os respectivos dados.

O EHitiaoRs (FEPEHEEDE Bl FOREPHEE)
operagoes estatisticas de outras entidades (indique operacdes, funcdes, anos e entidades)

b.

C.

natureza dos frabalhos)

a.

O Hitiig 2 IrRETE (AIMBSRE  BII2RE - ShRIIFHEE)
operagoes nao estatisticas de oufras enfidades (indique enfidades, funcdes, anos e

b.

C.

14. ) TYE2IFES Hordrio disponivel para trabalhar :

O ’8E& Ndo

15. EE5BHE 3R Tem outro emprego a tempo parcial ?
O B(3&:188FR) Sim (indigue o hordrio)

16. OJBEEEE T /E Estd disponivel para trabalhar nas llhas :

O g Sim O Agd NGo

e-mail : * 555 SMS 02 Sim OF Ndo

17. BEEE BN/ SHEINBEANSITESE Desejo receber noticias sobre o recrutamento através de SMS /
EBE e-mail OF Sim OF Ndao

BBEEASZER Assinatura do(a) candidato(a)
(2817509 142 V)

(Conforme a assinatura do documento de identificacéo)

RZ%BH Data da entrega / /

thirstEBEEFIEE A preencher pela DSEC

O xR#E Todos
O RBHRENE

Falta copia do documento de identificagcdo
O R48)5 Falta foto

metBEEEF - 0210
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f#5 3= NOTA

HAABRINERDBS Declaracdo de recolha de dados pessodis :

1. APFXRIENBABRREIE
RPBFEXRBIFTELERNENEETNRGEEEEIE - WEPFEANMBRABNRBIER
STELSEBIEAE o
Recolha de dados pessoais através da ficha da DSEC e futuro tfratamento
Esta ficha é gerido pelo Departamento de Sistemas de Informacdo e Informdtica.
Todos os dados recolhidos pertencentes aos requerentes serdo utilizados apenas
para fins de recrutamento, pela DSEC.

2. BABERBRE
HTELERBERPFBANCABRRIZSEREEIERED - TSR - PHEANBAE
HNEBEERRPHERBRCGME @ BIOSEENRIZERTIHE
RESREPBAL l)k X FTEIERENSIRIIREIER - WEEHER @ FENVERPH
x - WWBHT A @ ARt BELE SR -
Salvaguarda de dodos pessoaqis
A DSEC assegura as medidas adequadas para garantir o segredo dos dados
pessoais € a conservacdo das fichas de recrutamento, impossibilitando o acesso
de estranhos as mesmas, pelo periodo de dois anos, a contar apds a respectiva
data de enfrega. Os dados serdo destruidos de acordo com os procedimentos em
vigor.
No caso da actualizacdo de dados, o requerente deve preencher novamente
uma ficha de recrutamento. Se tiver outras questdes, contacte a DSEC.

3. FRRHER
BEXRPAE * RNBEERDAERNSEERN  BHBWNEHBEIEN - HPEaBbies
Informacdo necessdria
E obrigatdrio preencher a informacdo no item com o sinal * constante na ficha de
inscricdo. Caso contrdrio, a sua candidatura serd recusada.

4. [ERBHEFR
EHEBKESEERERE LR @ TR ERERRUSEL MBS ER/BEART °
Direitos do candidato
O candidato tem direitos de acesso e rectificacdo segundo a lei. Em caso de
pedido de acesso, o candidato pode apresentar o requerimento por escrito ao
responsavel da DSEC.

mstEZ SR —0210 A4 -09/2023
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* h/BIE%E Preenchimento obrigatdrio

¥ BN - FERIRSHT - No acto de apresentacdo desta ficha, queira juntar

1. ¥eaR—REEI 6ER) BRAERARDE  NEZRRE - AUHIE  BATIBES

SRHIEN o

1 foto recente (Ultimos 6 meses), a cores de fundo branco com a imagem da
cabeca descoberta. Ndo sdo aceites a foto com carimbo ou selo branco nem a

imagem com uniforme escolar.
2. BHEEDA Copia do documento de identificacdo

BN - REAREIR 411 - 417 SEEREIS 17 48
GHBLEEBITHENNEAS - —MYEEEER=R

Local de entrega :

metBEEEF - 0210
DSEC - 0210
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