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SINTESE DE RESULTADOS

+ No segundo trimestre de 2026 a taxa de desemprego dos residentes (2,4%) aumentou 0,3 pontos percentuais, em termos trimestrais, enquanto a taxa de
subemprego dos residentes (2,3%) e a taxa de actividade dos residentes (61,8%) subiram ambas 0,2 pontos percentuais.

« Em termos globais, a taxa de desemprego (1,9%), a taxa de subemprego (1,8%) e a taxa de actividade (66,8%) aumentaram 0,3; 0,2 e 0,1 pontos
percentuais, respectivamente, em comparagao com o primeiro trimestre de 2026.

A mediana do rendimento mensal do emprego dos residentes empregados e a do rendimento mensal do emprego da populacdo empregada foram de 20.500
e 18.000 Patacas, respectivamente.

Residentes
Principais indicadores Taxa de desemprego e taxa de actividade dos residentes
Trimestre  Trimestre o 0 o
- Variagéo % %
em andlise  transacto
100 r 1 68,0

Taxa de desemprego (%) 24 2,1 0,3 p-p.

Taxa de actividade (%) 61,8 61,6 0,2 p-p. 8,0 -62 , Taxa de actvidade 1 610
Masculina 64,1 64,4 0,3 pp. o /\\_/—\\/\6@—618
Feminina 60,0 59,3 0,7 pp. ' { 00

Taxa de subemprego (%) 2,3 21 0,2 pp. 40 }35 Taxa de

Residentes em actividade (000) 293,8 2924 0,5 % desemprego 21 2 oo
Masculinos 1375 1384 07% 201
Femininos 156,3 154,0 1,5% 0 o0

Residentes empregados (000) 286,6 286,4 0,1% 20T 20T 907 907
Masculinos 1334 1350  -12% 2023 2024 2025 2026
Femininos 153,2 1514 1,2 %

Mediana do rendimento mensal

20.500 22.000 -6,8 %
do emprego (MOP)

Mediana de horas trabalhadas

45,0 450 -
semanalmente
Mediana da idade dos residentes 49 47 0,2 anos
empregados
Residentes empregados, por grupo etario '000 Residentes empregados, por habilitagdes académicas
Trimestre  Trimestre Diferenca
emanalise  transacto 5 au;f/is Ensino primario
16- 24 9,8 103 05 81%
25-34 64,6 65,8 -1,2 Ensino secundario
35-44 90,8 90,4 0,4 geral
13,5%
45-54 62,1 61,0 1.1 Ensino superior
55-64 459 452 0,7 54,4%
=65 13,5 13,7 -0,2

Ensino secundario
complementar
22,5%

» Os residentes em actividade que viviam na Regi@o Administrativa
Especial de Macau (RAEM) totalizaram 293.800 pessoas. O nimero de
residentes empregados foi de 286.600, mais 200 pessoas, face ao
primeiro trimestre de 2026.

Em termos de grupo etario, o nimero de residentes empregados da faixa etaria dos 45 aos 54 anos e a da faixa etaria dos 55 aos 64 anos ascenderam 1.100
e 700 pessoas, respectivamente, em termos trimestrais, porém, o nimero de residentes empregados da faixa etéria dos 25 aos 34 anos diminuiu 1.200
pessoas.

Em termos de habilitagdes académicas, a proporgao de residentes empregados que tinham o ensino superior (54,4% do total) e a daqueles que possuiam o
ensino primario (8,1%) aumentaram 1,6 e 1,3 pontos percentuais, respectivamente, em termos trimestrais. Contudo, a propor¢éo de residentes empregados
que tinham o ensino secundario complementar (22,5%) desceu 1,7 pontos percentuais.
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Principais ramos de actividade

Mediana do rendimento

Mediana de horas trabalhadas

econémica Residentes empregados (000) mensal do emprego (MOP) semanalmente (h)
Tnmeﬁt.re Trimestre Diferenga Tnme§t.re Trimestre  Variag&o Tnme§t.re Trimestre Difereriga
em andlise  transacto em andlise  transacto (%) em andlise  transacto
Lotarias e outros jogos de aposta 63,2 65,9 2,7 22.000 25.000 -12,0 46,6 46,6 -
Comércio a retalho 28,7 29,6 -0,9 16.000 15.300 4,6 458 457 0,1
Actlwdades‘ imobiliarias e servigos 246 248 02 12.000 13.000 77 438 442 04
prestados as empresas
Hotéis e similares 20,2 19,0 1,2 20.000 20.500 24 46,0 458 0,2
Transportes, armazenagem e 191 188 03 18000  17.300 40 452 453 01
comunicagdes
Saude e acgao social 14,6 13,9 0,7 26.300 30.000 -12,3 431 431 -
Construgéo 14,6 14,4 0,2 18.000 19.600 -8,2 452 456 -0,4
Restaurantes e similares 11,4 11,4 - 13.000 12.000 8,3 459 46,1 -0,2

Mediana do rendimento mensal do emprego dos residentes empregados,

por principais ramos de actividade econémica

MOP

26000

24000 |

200 .

20000 ' '

18000 | ><<;>-

o0 | T e

14000 | ‘—/\‘\

12000 |

10000 - - ' ' '
20T 30T 40T 10T 20T
2025 2025 2025 2026 2026

——+—— Lotarias e outros jogos de aposta Hotéis e similares
—e— Construgao

—— Comércio a retalho

—#— Transportes, armazenagem e comunicagdes

Residentes empregados, por ramo de actividade econémica

Outros

Actividades financeiras 5,6%

Lotarias e outros

4.2% jogos de aposta
B 22,0%
Construgéo
51%

Saude e acgéo social
5,1%

Transportes, armazenagem
€ comunicagdes
6,7%

Educacéo

Comércio
por grosso
e aretalho

8,0% 12,6%
Actividades imobiliarias e - =
servigos prestados as empresas Adm|n|§tragao
6% publica e .
’ seguranga social
Hotéis, restaurantes e similares 11,1%

11,0%

——— Actividades imobiliarias e servicos prestados as empresas

» Em termos de ramos de actividade econémica, o nimero de residentes empregados do ramo dos hotéis e similares (20.200) e o de residentes empregados do
ramo da salde e acgao social (14.600) aumentaram 1.200 e 700 pessoas, respectivamente, em relagdo ao primeiro trimestre de 2026, porém, o de residentes
empregados do ramo das lotarias e outros jogos de aposta (63.200) diminuiu 2.700 pessoas.

A proporcéo de residentes empregados do ramo dos hotéis, restaurantes e similares (11,0% do total) e a de residentes empregados do ramo da saude e
acgéo social (5,1%) subiram 0,4 e 0,2 pontos percentuais, respectivamente, em termos trimestrais, contudo, a de residentes empregados do ramo das lotarias

e outros jogos de aposta (22,0%) diminuiu 1,0 pontos percentuais.

No que diz respeito ao rendimento do emprego, sabe-se que a mediana do rendimento mensal do emprego dos residentes empregados do ramo das lotarias e
outros jogos de aposta e a do rendimento mensal do emprego dos residentes empregados do ramo do comércio a retalho foram de 22.000 e 16.000 Patacas,

respectivamente.

Residentes empregados, por horas trabalhadas semanalmente

= 50 horas
10,8%

< 35 horas
9,1%

45 - 49 horas
42,4%

35 - 39 horas
9,4%

40 - 44 horas
28,4%
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« A proporgao de residentes empregados que trabalharam 50 ou mais
horas por semana (10,8% do total) e a daqueles que trabalharam
menos de 35 horas por semana (9,1%) cresceram ambas 0,6 pontos
percentuais, relativamente ao primeiro trimestre de 2026. Porém, a
proporgao de residentes empregados que trabalharam entre 45 e 49
horas por semana (42,4%) desceu 0,8 pontos percentuais.

A mediana de horas trabalhadas semanalmente manteve-se em 45,0
horas.
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Mediana do rendimento Mediana de horas trabalhadas

Principais profissoes Residentes empregados (000) mensal do emprego (MOP) semanalmente (h)
Tr|me§t.re Trimestre Diferenga Tnme§t.re Trimestre  Variagéo Tr|me§t.re Trimestre Diferena
em andlise  transacto em analise  transacto (%) em analise  transacto
E'spe’cllallstas das profissdes intelectuais e 208 203 05 35,000 42000 167 125 423 02
cientificas
Técnicos e profissionais de nivel 583 539 a4 26,000 30,000 33 420 420
intermédio ' ’ ’ . : el ’ ’ )
Empregados administrativos 86,2 91,1 -4.9 20.000 21.000 -4.8 459 459 -
Pessoal dos servigos e vendedores 514 53,1 1,7 15.300 16.000 4.4 457 457 -
Operadores de instalagdes e maquinas, 15,3 154 01 16.800 17.000 12 47,0 463 07
condutores e montadores
Trabalhadores ndo qualificados 14,5 14,8 -0,3 10.300 10.000 3,0 454 454 -

Mediana do rendimento mensal do emprego dos residentes empregados,

or principais profissdes Residentes empregados, por profisses

MOP N ”
50000 - Trabalhadores nédo qualificados QOutras
5,0% 4.2%
| Operadores de instalaces e Empregados
40 000 i B
maquinas, condutores e montadores administrativos
5,3% 30,1%
30000
Especialistas das profissdes
N intelectuais e cientificas
20000 & A A = — A 7,3%
— e ————9¢ '
10000 | © ° ° ° ° Directores e dirigentes
administrativos
0 L L L 1 ) 9,8%
2°T 3°T 4°T 1°T 2°T
2025 2025 2025 2026 2026
—m— Especialistas das profissdes intelectuais e cientificas Técnicos e profissionais de nivel intermédio Pessoal dos servigos Tlécni00§ €
e vendedores profissionais de
——— Empregados administrativos ——e— Operadores de instalagdes e maquinas, 17,9% nivel intermédio
condutores e montadores 20,3%
—— Pessoal dos servigos e vendedores ~—o—— Trabalhadores n&o qualificados

« Em termos de profissdo, o nimero de técnicos e profissionais de nivel intermédio (58.300) e o de especialistas das profissdes intelectuais e cientificas
(20.800) aumentaram 4.400 e 500 pessoas, respectivamente, face ao primeiro trimestre de 2026, contudo, o de empregados administrativos (86.200) baixou
4.900 pessoas.

Do total de residentes empregados, a maior parte era empregados administrativos (30,1% do total), seguindo-se os técnicos e profissionais de nivel intermédio
(20,3%) e o pessoal dos servigos e vendedores (17,9%).

Quanto & mediana do rendimento mensal do emprego, sabe-se que a dos técnicos e profissionais de nivel intermédio e a dos empregados administrativos
foram de 29.000 Patacas e 20.000 Patacas, respectivamente.

Trabalhadores residentes a tempo completo,

por escaldo de rendimento mensal do emprego 000
Trimestre  Trimestre  Variagdo » Havia 240.500 trabalhadores residentes a tempo completo (que
emandlise  transacto (%) trabalharam 35 ou mais horas por semana), menos 2.100 pessoas,
Total 2405 2426 09 face ao primeiro trimestre de 2026. A mediana do rendimento mensal
) do emprego dos trabalhadores residentes a tempo completo foi de
Dos quas: 22,000 Patacas.
<8.000 45 52 -13,5
8.000 - 11.999 16,1 16,3 1,6 O numero de trabalhadores residentes a tempo completo, que
auferiram um rendimento mensal entre 16.000 e 24.999 Patacas,
12.000 - 15.999 3.7 323 4.2 aumentou 13.500 pessoas, em termos trimestrais. Contudo, o nimero
16.000 - 19.999 29,1 252 15,2 de trabalhadores residentes a tempo completo, que tiveram um
20.000 - 24.999 512 46 231 rendimento mensal igual ou superior a 40.000 Patacas, desceu 16.000
pessoas, devido principalmente ao facto de alguns ramos de
25.000 - 29.999 220 203 84 actividade econdmica terem atribuido o 13.° més de salério e as
30.000 - 39.999 31,1 32,3 -3,6 participagdes nos lucros no primeiro trimestre de 2026, o que resultou
> 40.000 48,0 64,0 -25,0 numa base de comparagdo mais elevada. Caso néo se inclua o0 13.°
) ) més de salario nem as participagdes nos lucros, o nimero de
Mediana do rendimento mensal 22000 24.000 83 trabalhadores residentes a tempo completo com um rendimento
do emprego (MOP) mensal igual ou superior a 40.000 Patacas subiu 600 pessoas.
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Residentes subempregados '000

Total 6,8 6,2 0,6
Masculinos 37 33 04
Femininos 3.1 29 0,2

Residentes subempregados, por grupo etério '000

16 - 24 0,5 08 0,3
25-34 28 1,9 0,9
35 - 44 0,8 1,5 -0,7
45-54 1,3 1,0 0,3
=55 14 1,1 0,3
Residentes subempregados,

por principais ramos de actividade econdmica '000

Servigos prestados as empresas 12 14 -0,2
Transportes e armazenagem 1,2 0,9 0,3
Comeércio a retalho 1,0 0,8 0,2
Construgéo 0,9 0,7 0,2
Residentes subempregados,

por horas trabalhadas semanalmente '000

<10h 2,0 17 0,3
10-19h 1,9 1,8 0,1
20-29h 18 21 0,3
30-34h 11 0,7 0,4

Inquérito ao Emprego 2.°T/2026
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+ O nimero de residentes subempregados (6.800) subiu 600 pessoas,
face ao primeiro trimestre de 2026. Destaca-se que 41,8% dos
residentes subempregados tinham idades compreendidas entre os 25
e 0s 34 anos, e 20,3% tinham idade igual ou superior a 55 anos.

« Em termos de ramos de actividade econémica, a maior parte dos
residentes subempregados pertencia ao ramo dos servigos prestados
as empresas (17,6% do total) e ao ramo dos transportes e
armazenagem (17,4%).

+ A principal causa de subemprego foi a "Impossibilidade de encontrar
outro trabalho" (63,1% do total), seguindo-se a "Falta de encomendas
e de clientes ou estagao baixa" (30,2%).

Causa de subemprego

Outras
6,8%

Impossibilidade
de encontrar
outro trabalho
63,1%

Falta de encomendas
e de clientes ou
estacdo baixa
30,2%
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Residentes desempregados 000 Residentes desempregados, por grupo etério '000
Total 71 6,0 16-24 0,9 0,9 -

Masculinos 4.1 34 25-34 2,1 1,7 04

Femininos 3.1 2,7 04 35-44 1,8 1.1 0,7
Procura do primeiro emprego 09 04 0,5 45-54 0,9 14 -0,5
Procura de novo emprego 6,2 57 0,5 =55 1,4 0,9 0,5
Residentes desempregados, Residentes desempregados,
por principais ramos de actividade econémica anteriores 000 por tempo de procura de emprego '000
Comeércio a retalho 11 0,9 0,2 <4 meses 41 33 0,8
Lotarias e outros jogos de aposta 0,9 0,8 0,1 4 - 6 meses 1,8 1,0 0,8
Actividades imobiliarias e servigos 07 05 02 7-12 meses 0,6 1.1 05
prestados as empresas ' ' ' > 12 meses 0,7 0,6 0,1
Construgéo 0,6 0,7 -0,1
Residentes desempregados, por habilitagées académicas 000 Causa de desemprego

Outras
4,9% Razdes pessoais
- T amil
Ensino primério 06 0.9 03 Condigdes de tr1a1b;|020 insatisfatorias ou 2?;;2"63
Ensino secundario geral 0,9 0,9 -
Ensino secundario complementar 2,0 15 0,5
: ; Extingéo do estabelecimento/

Ensino superior 3,6 2,6 1,0 empresa
Outras - 0,1 -0,1 17,6%

+ O numero de residentes desempregados (7.100) aumentou 1.100
pessoas, em termos trimestrais, destacando-se que o de residentes

Fi

m do emprego

desempregados & procura do primeiro emprego (900) subiu 500 pessoas, Despedimento te’]"’grém/ vat
0
gracas a alguns novos graduados terem entrado no mercado de trabalho, 18,3% cossas &mn ralo

e que o de residentes desempregados a procura de novo emprego
(6.200) aumentou aproximadamente 500 pessoas. Os residentes
desempregados que procuraram emprego por um periodo inferior a 4
meses representaram 57,3% do total de residentes desempregados.

De entre os residentes desempregados & procura de novo emprego, refira-
-se que 17,6% trabalharam anteriormente no ramo do comércio a retalho,
14,4% no ramo das lotarias e outros jogos de aposta e 10,7% no ramo
das actividades imobiliarias e servigos prestados as empresas. Refira-se
ainda que as principais causas de desemprego foram as "Razdes
pessoais ou familiares" (28,8% do total), seguindo-se o "Fim do emprego
temporario/cessagao de contrato” (19,1%) e o "Despedimento” (18,3%).
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Global

Principais indicadores

Trimestre  Trimestre o
emandlise  transacto Variagao
Taxa de desemprego (%) 1,9 16 0,3 pp.
Taxa de actividade (%) 66,8 66,7 0,1 p-p.
Masculina 67,7 69,3 -1,6 pp.
Feminina 66,0 64,5 1,5 pp.
Taxa de subemprego (%) 1,8 1,6 0,2 pp.
Populagao activa (000) 383,6 383,0 0,1%
Masculina 181,1 181,8 -0,4 %
Feminina 202,5 201,2 0,6 %
Populagdo empregada ('000) 376,4 377,0 -0,1%
Masculina 177,0 1784 -0,8%
Feminina 199,4 198,5 0,4 %
Populagdo subempregada (000) 6,8 6,2 91 %
Populagdo desempregada (000) 71 6,0 17,9 %
Z"oez:f];fezz (r;ggi)me”to mensal 18000 18300  -16%
Z/Ie(;(]i;annaal nc]i:nrzzras trabalhadas 458 458 i
iﬂsgizgzj: idade da populagéo M5 M3 0.2 anos
Trabalhadores a tempo completo,
por escaldo de rendimento mensal do emprego 000
Trimestre ~ Trimestre  Variagdo
emandlise  transacto (%)
Total 330,1 3327 0,8
Dos quais:
<6.000 253 25,7 14
6.000 - 7.999 17,8 13,7 30,1
8.000 - 11.999 40,2 41,0 -1,9
12.000 - 15.999 48,8 51,7 -5,6
16.000 - 19.999 32,2 288 11,7
20.000 - 24.999 52,6 43,0 224
25.000 - 29.999 23,9 22,0 8,7
30.000 - 39.999 31,7 331 -4,2
=40.000 50,8 66,4 235
Mediana do rendimento mensal 19.000 20.000 50

do emprego (MOP)

Inquérito ao Emprego 2.°T/2026
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Taxa de desemprego e taxa de actividade globais

* %
T 74,0
6,0 Fs77 Taxa de actividade 70,0

MS
1 66,0
40 F
2 Taxa de 620
desemprego ‘o
20 F 6
58,0
’ I - — . 540
a2 20T 20T 90T
2023 2024 2025 2026

A populacéo empregada era composta por 376.400 pessoas, menos
600, face ao primeiro trimestre de 2026.

O nimero de trabalhadores a tempo completo (que trabalharam 35 ou
mais horas por semana) foi de 330.100, menos 2.600 pessoas, em
termos trimestrais. A mediana do rendimento mensal do emprego dos
trabalhadores a tempo completo foi de 19.000 Patacas.

O numero de trabalhadores a tempo completo, que auferiram um
rendimento mensal entre 16.000 e 24.999 Patacas, aumentou 13.000
pessoas, em termos trimestrais, contudo, o nimero daqueles que
tiveram um rendimento mensal igual ou superior a 40.000 Patacas
diminuiu 15.600 pessoas. Caso ndo se inclua o 13.° més de salario
nem as participagdes nos lucros, o nimero de trabalhadores a tempo
completo com um rendimento mensal igual ou superior a 40.000
Patacas aumentou 1.000 pessoas.
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NOTAS EXPLICATIVAS

1. Nota metodoldgica

O "Inquérito ao Emprego" &€ um inquérito mensal por amostragem aos agregados familiares, cujo periodo de
referéncia corresponde aos 7 dias anteriores a data de realizagdo do inquérito. A metodologia de inquirido e os conceitos
estatisticos do Inquérito ao Emprego (como a definigdo de emprego, a de desemprego e a de subemprego) sdo definidos de
acordo com as recomendagdes da Organizacdo Internacional do Trabalho. Das amostras seleccionadas excluem-se as
unidades de alojamento colectivas (quartéis, hospitais, prisdes, dormitérios escolares € lares de terceira idade). A amostra do
periodo de Abril e Junho de 2026 era composta por 4.200 unidades habitacionais. O objecto estatistico abrange os individuos
que residem nestas unidades. Por isso, os resultados deste inquérito ndo incluem os residentes da RAEM, nem os
trabalhadores nédo residentes que trabalham na RAEM, mas residem no exterior (por exemplo, Zhuhai e a Regido
Administrativa Especial de Hong Kong). Os dados sobre estes individuos foram extrapolados com base nos registos de
migragao.

Os resultados estatisticos deste inquérito sdo extrapolados com base na informagao obtida a partir de amostras que
estdo sujeitas a erros de amostragem. Para ilustrar a precisdo das estimativas das diferentes variaveis, apresenta-se no
quadro seguinte o desvio padrdo e os coeficientes de variagao.

Variaveis Estimativas da Desv_io Coef[cie_ntes de

amostra Padrao variagao (%)
Populagéo activa (000) 383,6 13,63 3,6
Populagéo empregada (1000) 376,4 13,64 3,6
Populagéo subempregada ('000) 6,8 0,67 9,9
Populagéo desempregada (000) 7,1 0,86 12,1
Taxa de actividade (%) 66,8 0,89 1,3
Taxa de desemprego (%) 1,9 0,25 13,2
Taxa de subemprego (%) 1,8 0,20 11,1

Ataxa de resposta corresponde a rela¢éo entre 0 nimero de unidades habitacionais que concluiram a entrevista e o
numero de unidades ocupadas da amostra. De entre as amostras do segundo trimestre de 2026, existiam 4.013 unidades
ocupadas, das quais 3.382 concluiram a entrevista, 28 recusaram e néo foi possivel contactar com 603 unidades. Obteve-se,
assim, uma taxa de resposta de 84,3%.

2. Explicacdo de termos

Habilitacbes académicas

Nivel da escolaridade mais elevado concluido com aproveitamento. Incluem-se: ensino primario; ensino secundario
geral; ensino secundario complementar; ensino superior e outro. Por exemplo, se completou com aproveitamento 0 6.° ano de
escolaridade o individuo tem habilitagdes de "ensino primério", mas se ndo completou o 6.° ano considera-se incluido em
"outras".

Horas de trabalho

Referem-se ao nimero de horas de trabalho efectivo, nos 7 dias anteriores & data de realizagao do inquérito, incluindo
as horas de trabalho extraordinario remunerado e ndo remunerado, excluindo o tempo de refeigdes. No caso de néo estar ao
servico, devido a feriados publicos, férias, auséncia por doenga ou outro motivo, 0 nimero de horas de trabalho ¢ calculado
com base na duragdo normal de trabalho.
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Horas de trabalho efectivo

Referem-se ao nimero de horas de trabalho efectivo, nos 7 dias anteriores a data de realizagéo do inquérito, incluindo
as horas de trabalho extraordinario remunerado e ndo remunerado. Exclui-se o tempo de refei¢des e o tempo que os
trabalhadores néo estiverem ao servigo, devido a feriados publicos, férias, auséncia por doenga ou outro motivo.

Populacéo activa

Individuos com idade igual ou superior a 16 anos que, nos 7 dias anteriores a data de realizagdo do inquérito,
constituem a méo-de-obra disponivel para a producéo de bens ou prestacéo de servigos. Abrange a populagéo empregada e
a desempregada.

Populacdo desempregada (Residentes desempregados)

Todos os individuos com idade igual ou superior a 16 anos que se encontram, simultaneamente, nas seguintes
situagdes:

1) Sem emprego nos 7 dias anteriores & data de realizagéo do inquérito;

2) Disponiveis para aceitar imediatamente um emprego nos 7 dias anteriores a data de realizagéo do inquérito;
3) Fizeram diligéncias para encontrar emprego durante os Gltimos 30 dias.

Incluem-se os individuos & procura do primeiro emprego e a procura de novo emprego.

Populacdo empregada

Individuos com idade igual ou superior a 16 anos que, nos 7 dias anteriores a data de realizagdo do inquérito,
trabalharam pelo menos uma hora, com contrapartida de remunera¢éo ou com vista a um lucro. Incluem-se também os
trabalhadores familiares néo remunerados, os trabalhadores por conta de outrem que n&o estavam ao servigo, mas
mantinham um vinculo de emprego com o empregador, e 0s empregadores ou trabalhadores por conta propria que se
encontravam de férias.

Apopulacdo empregada abrange os residentes empregados e os trabalhadores no residentes que vivem na RAEM.

Populacdo subempregada

Individuos empregados que, nos 7 dias anteriores a data de realizagéo do inquérito e independentemente da situacéo
na profissao, trabalharam menos de 35 horas por razdes involuntarias e se encontravam numa das seguintes situagdes:

1) Disponiveis para aceitar imediatamente um trabalho adicional; ou
2) A procura de trabalho extra nos 30 dias anteriores & data de realizag&o do inquérito.

Rendimento do emprego

Refere-se a remuneracéo total de todos os empregos, auferida no més anterior a data da realizagéo do inquérito. No
caso de trabalhadores por conta de outrem, o rendimento do emprego coincide com a remuneragéo do trabalho, o qual inclui
0s salarios, as comissdes, as gorjetas, as remuneragdes por horas extraordinarias, os prémios, os subsidios, 0 13.° més de
salario, as participagdes nos lucros, os incentivos, etc. No caso de empregadores e trabalhadores por conta prépria, 0
rendimento do emprego corresponde aos lucros obtidos através da exploracéo de actividades, ou seja, o rendimento obtido
da exploragéo de actividades, menos despesas de produgéo, menos deprecia¢do dos bens de capital.

Residentes em actividade

Populag&o local com idade igual ou superior a 16 anos que, nos 7 dias anteriores a data de realizag&o do inquérito,
constituem a mao-de-obra disponivel para a producéo de bens ou prestagdo de servigos. Excluem-se os trabalhadores nao
residentes.

Residentes empregados

Populag&o local com idade igual ou superior a 16 anos que, nos 7 dias anteriores a data de realizag&o do inquérito,
trabalhou pelo menos uma hora, com contrapartida de remuneragdo ou com vista a um lucro. Incluem-se também os
trabalhadores familiares ndo remunerados, os trabalhadores por conta de outrem que ndo estavam ao servigo, mas
mantinham um vinculo de emprego com o empregador, e 0s empregadores ou trabalhadores por conta propria que se
encontravam de férias. Excluem-se os trabalhadores n&o residentes.
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Residentes subempregados

Residentes empregados que, nos 7 dias anteriores a data de realizagdo do inquérito e independentemente da
situagdo na profissdo, trabalharam menos de 35 horas por razdes involuntarias e se encontravam numa das seguintes
situagdes:

1) Disponiveis para aceitar imediatamente um trabalho adicional; ou

2) A procura de trabalho extra nos 30 dias anteriores & data de realizag&o do inquérito.

Taxa de actividade
Percentagem da populagao activa em relagéo a populagdo com idade igual ou superior a 16 anos.

Taxa de desemprego

Percentagem da populagao desempregada em relagéo a populagéo activa.

Taxa de subemprego

Percentagem da populagéo subempregada em relagéo a populagao activa.

3. Sinais convencionais e outros

- Valor absoluto igual a zero

Nao aplicavel
0* Resultado inferior a metade da unidade adoptada
'000 Mil
% Percentagem
MF Masculino e feminino
M Masculino
F Feminino
h Hora
MOP Patacas de Macau
p.p. Ponto percentual
T Trimestre
t Informagao ndo disponivel por ser elevado o erro de amostragem
RAEM Regido Administrativa Especial de Macau

Arredondamentos dos dados

Os numeros relativos a pessoas sao arredondados para a centena mais préxima. As taxas de variagao percentual e
as proporgdes percentuais sdo calculadas a partir de numeros néo arredondados e arredondados para a casa decimal.

Os totais podem nao coincidir com a soma das parcelas, devido aos arredondamentos.

Rendimentos do emprego e horas de trabalho

No relatério do Inquérito ao Emprego, os rendimentos do emprego séo expressos em Patacas de Macau. Salvo
indicag@o em contrario, os "rendimentos do emprego" e as "horas de trabalho" referem-se, respectivamente, aos rendimentos
mensais totais € ao numero total de horas semanais, de todos os trabalhos. A classificagdo do "ramo de actividade
econdmica" e a da "profissdo” utilizadas nos quadros estatisticos estdo em consonancia com o trabalho principal dos
entrevistados.

Para mais pormenores sobre a nota metodolégica deste inquérito, consulte os ANEXOS DO INQUERITO AO
EMPREGO.
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SUMMARY OF RESULTS

In the second quarter of 2026, the unemployment rate of local residents (2.4%) increased by 0.3 percentage points from the previous
quarter. Besides, the underemployment rate (2.3%) and the labour force participation rate of local residents (61.8%) both rose by 0.2
percentage points.

The general unemployment rate (1.9%), the general underemployment rate (1.8%) and the general labour force participation rate (66.8%)
increased by 0.3, 0.2 and 0.1 percentage points respectively quarter-on-quarter.

Median monthly employment earnings of employed residents and the employed population were MOP20,500 and MOP18,000 respectively.

Local Residents

Principal Indicators

Unemployment Rate and Labour Force Participation Rate of

Current Previous Local Residents

quarter quarter e % %
Unemployment rate (%) 2.4 2.1 0.3 pp. 100 - 1 680
Labour force participation rate (%) 61.8 61.6 0.2 pp. Labour force
8.0 | -
Male 64.1 64.4 0.3 pp. 629 participation rate 4 64.0
Female 60.0 59.3 0.7 pp. 6.0 _wg
Underemployment rate (%) 2.3 21 0.2 pp. 4 60.0
Resident labour force (000) 293.8 292.4 0.5 % 4.0 |35
Unemployment rate
Male 137.5 138.4 0.7 % , 21 241 550
Female 156.3 154.0 15 % o
Employed residents (000) 286.6 286.4 0.1 % 0 o 520
Male 133.4 135.0 12 % Q2 Q@ 2 @
Female 153.2 151.4 1.2 % 2023 2024 2025 2026
Medi thi | t
ecian montly employmen 20500 22000  -68%
earnings (MOP)
Median weekly hours worked 45.0 45.0 -
Mef;han age of employed 419 41.7 0.2 year Employed Residents by Educational Attainment
residents
Others
1.5% Primary education
0,
Employed Residents by Age Group '000 8.1%
Current Previous Difference Junior secondary
education
quarter quarter 13.5%
16-24 9.8 10.3 -0.5
Tertiary education
25-34 64.6 65.8 -1.2 54,49
35-44 90.8 90.4 04
45 - 54 62.1 61.0 11
Senior secondary
55 - 64 45.9 452 0.7 education
265 13.5 13.7 -0.2 22.5%

+ Resident labour force living in the Macao Special Administrative Region (Macao SAR) totalled 293,800. Number of employed residents
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increased by 200 quarter-on-quarter to 286,600.

Analysed by age group, employed residents aged 45 - 54 and 55 - 64 went up by 1,100 and 700 respectively quarter-on-quarter, while those
aged 25 - 34 went down by 1,200.

As regards educational attainment, the proportions of employed residents with tertiary education (54.4%) and those with primary education
(8.1%) rose by 1.6 and 1.3 percentage points respectively quarter-on-quarter, whereas the proportion of those with senior secondary education
dipped by 1.7 percentage points to 22.5%.
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Principal Industries Employed Residents (000)

Median Monthly

Employment Earnings (MOP) Median Weekly Hours Worked (n)

Current  Previous Difference Current  Previous Change Current  Previous Difference

quarter  quarter quarter quarter (%) quarter  quarter
Gaming 63.2 65.9 2.7 22,000 25,000 -12.0 46.6 46.6 -
Retail Trade 28.7 29.6 -0.9 16,000 15,300 46 458 457 0.1
Real Estate & Business Activities 24.6 24.8 -0.2 12,000 13,000 1.7 438 442 04
Hotels & Similar Activities 20.2 19.0 1.2 20,000 20,500 24 46.0 458 0.2
Transport, Storage & Communications 19.1 18.8 0.3 18,000 17,300 4.0 452 453 0.1
Health & Social Welfare 14.6 13.9 0.7 26,300 30,000 -12.3 431 431 -
Construction 14.6 14.4 0.2 18,000 19,600 -8.2 452 45.6 0.4
Restaurants & Similar Activities 114 114 13,000 12,000 8.3 459 46.1 -0.2

Median Monthly Employment Earnings of Employed Residents by Employed Residents by Industry
Principal Industry Others
MOP Financial Activities 5.6% Gaming
26000 4.2% 22 0%
n000 | A Construction
5.1%
22000
t t t Health & Social Welfare
20000 51%
18000 ><>' Transport, Storage & Wholesale &
C icati olesale
16000 —_— omnélf;l’/coa o Retail Trade
14000 ‘_‘/‘\_\‘ . 12.68%
Education
12000 8.0%
10 000 L
Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 B Real Eiatt‘? 8{ Public Administration
2025 2025 2025 2026 2026 “5'”93560/6 vities & Social Security
o0 Hotels, Restaurants 11.1%
—+— Gaming Hotels & Similar Activities & Similar Activities
—e— Construction —=— Transport, Storage & Communications 1.0%

—»— Retail Trade —#— Real Estate & Business Activities

« Analysed by industry, employed residents engaged in Hotels & Similar Activities (20,200) and Health & Social Welfare (14,600) increased by
1,200 and 700 respectively quarter-on-quarter, while those in the Gaming sector (63,200) decreased by 2,700.

The proportions of the employed residents engaged in Hotels, Restaurants & Similar Activities (11.0%) and Health & Social Welfare (5.1%)
rose by 0.4 and 0.2 percentage points respectively quarter-on-quarter, whereas the share of those engaged in the Gaming sector (22.0%)

dropped by 1.0 percentage point.

In terms of employment income, the median monthly employment earnings of employed residents engaged in the Gaming sector and Retail

Trade were MOP22,000 and MOP16,000, respectively.

Employed Residents by Weekly Hours Worked

250 hours
10.8%

< 35 hours
9.1%

45 - 49 hours 35-39 hours
42.4% 9.4%
40 - 44 hours
28.4%

« The proportions of the employed residents working 50 hours
or more (10.8%) and those working less than 35 hours (9.1%)
per week both grew by 0.6 percentage points quarter-on-
quarter. In contrast, the proportion of those working 45 - 49
hours per week (42.4%) fell by 0.8 percentage points.

The median weekly hours worked remained at 45.0 hours.
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Principal Occupations

Employed Residents (000)

Median Monthly

Employment Earnings (MOP)

Median Weekly Hours Worked (n)

el Peion otas S PEAS O O PR ot
Professionals 20.8 20.3 0.5 35,000 42,000 -16.7 425 42.3 0.2
Technicians and associate professionals 58.3 53.9 44 29,000 30,000 -3.3 42.0 42.0 -
Clerks 86.2 911 -4.9 20,000 21,000 4.8 459 459 -
Service and sales workers 51.4 531 1.7 15,300 16,000 4.4 457 45.7 -
:LGgzgsm"::r:ine operators, divers 153 154 01 16800 17,000 42 470 463 07
Unskilled workers 14.5 14.8 -0.3 10,300 10,000 3.0 454 454 -

Median Monthly Employment Earnings of Employed Residents by
Principal Occupation

Plant and machine operators,

MOP
50000
40000 -\/‘\,\-
30000 +
20000 5 A —
10000 r ° ® g -o- —e
0 1 1 1 J
Q2 Q3 Q4 Q1 Q2
2025 2025 2025 2026 2026
—u— Professionals Technicians and associate professionals
—a— Clerks —e— Plant and machine operators,

—— Service and sales workers

—=e— Unskilled workers

drivers and assemblers

Employed Residents by Occupation

. Others
Unskilled workers 4.2%

5.0%

drivers and assemblers
5.3%

Professionals
7.3%

Administrators and
managers
9.8%

Technicians and

Service and associate
sales workers professionals
0,
17.9% 20.3%

+ Analysed by occupation, number of technicians & associate professionals (58,300) and professionals (20,800) increased by 4,400 and 500
respectively quarter-on-quarter, while number of clerks (86,200) fell by 4,900.

The majority of the employed residents were clerks (30.1%), followed by technicians & associate professionals (20.3%) and service & sales

workers (17.9%).

Median monthly employment earnings of technicians & associate professionals and clerks were MOP29,000 and MOP20,000, respectively.

Full-time Resident Employees by Monthly Employment Earnings 000

Current Previous Change
quarter quarter (%)
Total 240.5 2426 0.9
Of which:
< 8,000 45 5.2 -135
8,000 - 11,999 16.1 16.3 -1.6
12,000 - 15,999 337 323 42
16,000 - 19,999 29.1 25.2 15.2
20,000 - 24,999 51.2 41.6 23.1
25,000 - 29,999 22.0 20.3 8.4
30,000 - 39,999 31.1 32.3 -3.6
> 40,000 48.0 64.0 -25.0
zﬂaer:'ligsr‘:;g:'y employment 22,000 24,000 83

Inquérito ao Emprego 2.°T/2026

27

Full-time resident employees (working 35 hours or more per
week) totalled 240,500, a decrease of 2,100 quarter-on-
quarter; their median monthly employment earnings were
MOP22,000.

Number of full-time resident employees earning MOP16,000 -
MOP24,999 went up by 13,500 quarter-on-quarter. On the
other hand, those earning MOP40,000 or more dropped by
16,000, which resulted from a relatively high comparison base
as resident employees in some industries were given double
pay and bonuses in the first quarter. When excluding double
pay and bonuses, number of full-time resident employees
earning MOP40,000 or more rose by 600.
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Underemployed Residents 000

Total 6.8 6.2 0.6
Male 3.7 3.3 0.4
Female 3.1 29 0.2

Underemployed Residents by Age Group 000

16 - 24 05 0.8 0.3
25-34 28 1.9 0.9
35-44 0.8 15 -0.7
45-54 1.3 1.0 0.3
255 14 1.1 0.3
Underemployed Residents by Principal Industry 000

Business Activities 1.2 14 0.2
Transport & Storage 1.2 0.9 0.3
Retail Trade 1.0 08 0.2
Construction 0.9 0.7 0.2
Underemployed Residents by Weekly Hours Worked 000

<10h 20 1.7 0.3
10-19h 1.9 1.8 0.1
20-29h 1.8 2.1 0.3
30-34h 1.1 0.7 0.4
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«  Number of underemployed residents grew by 600 quarter-on-
quarter to 6,800. Among them, 41.8% were aged 25 - 34, and
20.3% were aged 55 and above.

+ Analysed by industry, the majority of the underemployed
residents were engaged in Business Activities (17.6%) and the
Transport & Storage sector (17.4%).

« The main reason for underemployment was "Unable to find
other job", comprising 63.1% of the total. Meanwhile, "Slack
business or low season" took up 30.2%.

Reasons for Underemployment

Others
6.8%
Unable to find
other job
63.1%

Slack business
or low season
30.2%
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Unemployed Residents '000 Unemployed Residents by Age Group 000
Total 7.1 6.0 16-24 0.9 0.9 -
Male 4.1 34 0.7 25-34 2.1 1.7 0.4
Female 3.1 2.7 0.4 35-44 1.8 1.1 0.7
Searching for first job 0.9 04 0.5 45 - 54 0.9 1.4 0.5
Searching for a new job 6.2 5.7 0.5 >55 14 0.9 0.5
Unemployed Residents by Previous Principal Industry '000 Unemployed Residents by Duration of Job Search '000
Retail Trade 11 0.9 0.2 <4 months 41 3.3 0.8
Gaming 0.9 0.8 0.1 4 - 6 months 1.8 1.0 0.8
ieﬁlllt?state & Business 07 05 0.2 7 - 12 months 0.6 1.1 0.5
clivities > 12 months 0.7 0.6 0.1
Construction 0.6 0.7 -0.1
Unemployed Residents by Educational Attainment 000 Reasons for Unemployment
Others
, , Dissatisfied with 4.9%
Primary education 0.6 0.9 -0.3 working conditions Personal or
Junior secondary education 0.9 0.9 11.3% famllzyérgoa/sons
Senior secondary education 2.0 1.5 0.5
Tertiary education 3.6 26 1.0 Company closure
Others ! 0.1 0.1 176%

+ Number of unemployed residents (7,100) increased by 1,100
quarter-on-quarter. Among them, those seeking their first job
(900) rose by 500 as some fresh graduates entered the labour
market. Besides, those searching for a new job (6,200) grew by
approximately 500. Meanwhile, those searching for a job for less
than 4 months constituted 57.3% of the unemployed residents.

Completion of temporary job

Dismissal / layoff lend of Ctgntract
18.3% 19.1%

Of the unemployed residents searching for a new job, 17.6%
were previously working in Retail Trade, 14.4% in the Gaming
sector and 10.7% in Real Estate & Business Activities. The main
reason for unemployment was "Personal or family reasons"
(28.8% of total), followed by "Completion of temporary job / end
of contract" (19.1%) and "Dismissal / layoff* (18.3%).
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General

Principal Indicators
Current Previous

quarter quarter Change
Unemployment rate (%) 1.9 1.6 0.3 pp.
Labour force participation rate (%) 66.8 66.7 0.1pp.
Male 67.7 69.3 -1.6 pp.
Female 66.0 64.5 1.5 pp.
Underemployment rate (%) 1.8 1.6 0.2 pp.
Labour force (000) 383.6 383.0 0.1%
Male 181.1 181.8 0.4 %
Female 202.5 201.2 0.6 %
Employed population (000) 376.4 377.0 0.1 %
Male 177.0 178.4 0.8 %
Female 199.4 198.5 04 %
Underemployed population (000) 6.8 6.2 9.1 %
Unemployed population (000) 71 6.0 17.9 %
zﬁa‘i::i;s":;?):'y employment 18,000 18300 1.6 %
Median weekly hours worked 45.8 458 -
e ogeof employet M5 M3 02w
Full-time Employees by Monthly Employment Earnings '000
Current Previous Change
quarter quarter (%)
Total 330.1 332.7 0.8
Of which:
<6,000 253 25.7 -14
6,000 - 7,999 17.8 13.7 30.1
8,000 - 11,999 40.2 41.0 -1.9
12,000 - 15,999 48.8 51.7 5.6
16,000 - 19,999 32.2 28.8 1.7
20,000 - 24,999 52.6 43.0 224
25,000 - 29,999 23.9 22.0 8.7
30,000 - 39,999 31.7 331 4.2
>40,000 50.8 66.4 -23.5
zﬂa‘ii:i;s":h‘;g:'y employment 19,000 20,000 50
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General Unemployment Rate and Labour Force Participation Rate

% %
80 q 740
Labour force

participation rate 4 70.0
6.0 677
-1 66.0
40
2.8 1 62.0
Unemployment rate
20 F 16 N
1 58.0
0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 540
Q2 Q2 Q2 Q2
2023 2024 2025 2026

Employed population totalled 376,400, down by 600 quarter-
on-quarter.

Number of full-time employees (working 35 hours or more per
week) went down by 2,600 quarter-on-quarter to 330,100;
their median monthly employment earnings were MOP19,000.

Number of full-time employees earning MOP16,000 -
MOP24,999 rose by 13,000 quarter-on-quarter, while those
earning MOP40,000 or more decreased by 15,600. When
excluding double pay and bonuses, number of full-time
employees earning MOP40,000 or more climbed by 1,000.
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EXPLANATORY NOTES

1. Methodology

The Employment Survey is a monthly household sample survey, with the reference period referring to the 7 days
before enumeration. The survey methodology and statistical concepts (such as the definitions of employment,
unemployment, and underemployment) are formulated based on the recommendations of the International Labour
Organization (ILO). Samples are selected after exclusion of collective living quarters, such as military camps, hospitals,
prisons, dormitories and care homes for the elderly. Total sample size for April to June 2026 consists of 4,200 residential
units and the individuals living in these units are covered in the survey. Therefore, Macao SAR residents and non-resident
workers who work in the Macao SAR but live outside the territory (e.g. Zhuhai, Hong Kong Special Administrative Region)
are excluded from the survey; information on these individuals is extrapolated according to the movement records.

Results of this report are extrapolated based on the information obtained from the samples that are subject to
sampling errors. To illustrate the precision of the estimates of different variables, the respective standard deviation and
coefficient of variation are listed in the table below.

Variable Estimated value Standard deviation Coefficien(t%?)f variation
Economically active population (000) 383.6 13.63 3.6
Employed population ('000) 376.4 13.64 3.6
Underemployed population (000) 6.8 0.67 9.9
Unemployed population (000) 7.1 0.86 12.1
Labour force participation rate (%) 66.8 0.89 1.3
Unemployment rate (%) 1.9 0.25 13.2
Underemployment rate (%) 1.8 0.20 11.1

Response rate is the ratio of the number of residential units successfully interviewed to the number of occupied
units in the sample. In the second quarter of 2026, a total of 4,013 units were occupied, comprising 3,382 successful
interviews, 28 refusals and 603 non-contacts; therefore, the response rate stood at 84.3%.

2. Glossary

Economically active population / Labour force

Individuals aged 16 and above who are available to participate in the production of goods and/or services during the
7 days before enumeration. It comprises the employed and unemployed.

Educational attainment

The highest level of education an individual successfully completed. Education is classified into primary education,
junior secondary education, senior secondary education, tertiary education and others. "Primary education” refers to
completion of grade six; those who fail to complete grade six are classified as "others".
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Employed population

Individuals aged 16 and above who work for pay or profit for at least 1 hour during the 7 days before enumeration. It
also includes unpaid family workers, employees who are absent from work but have job attachment to the employer, as
well as employers or the self-employed who are on leave.

Employed population comprises employed residents and non-resident workers living in the Macao SAR.

Employed residents

Local population aged 16 and above who work for pay or profit for at least 1 hour during the 7 days before
enumeration. It also includes unpaid family workers, employees who are absent from work but have job attachment to the
employer, as well as employers or the self-employed who are on leave. Non-resident workers are excluded.

Employment earnings

Refer to gross earnings from all jobs in the month prior to the enumeration. For employees, it refers to remuneration
received, including salaries, commissions, gratuities, overtime pay, bonuses, allowances, double pay, rewards, etc. For
employers and the self-employed, it refers to profits earned from running their business, i.e. operating receipts less
production costs and depreciation of assets.

Hours actually worked

Refer to the number of hours actually worked during the 7 days before enumeration, which include hours of paid
and unpaid overtime work, excluding meal breaks and absence from work due to public holidays, annual leave, sickness
or other reasons.

Labour force participation rate

The proportion of the economically active population to the population aged 16 and above.

Resident labour force

Local population aged 16 and above who are available to participate in the production of goods and/or services
during the 7 days before enumeration. Non-resident workers are excluded.

Underemployed population

Refers to employed persons, regardless of their status in employment, who work involuntarily for less than 35 hours
during the 7 days before enumeration and who meet any of the following conditions:

1) are available to take on additional work; or

2) are looking for extra work during the 30 days before enumeration.

Underemployed residents

Refer to employed residents, regardless of their status in employment, who work involuntarily for less than 35 hours
during the 7 days before enumeration and who meet any of the following conditions:

1) are available to take on additional work; or

2) are looking for extra work during the 30 days before enumeration.

Underemployment rate

Percentage share of the number of the underemployed to the labour force.
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Unemployed population (Unemployed residents)

Refers to individuals aged 16 and above who fulfil the following conditions:
1) have not had a job during the 7 days before enumeration;

2) have been available for work during the 7 days before enumeration; and
3) have sought work for the past 30 days.

Including searching for their first job and those searching for a new job.

Unemployment rate
Percentage share of the number of the unemployed to the labour force.

Working hours

Refer to the number of hours actually worked during the 7 days before enumeration, which include hours of paid
and unpaid overtime work but exclude meal breaks. If the individual is absent from work due to public holidays, annual
leave, sickness or other reasons, his or her working hours will be calculated based on normal hours of work.

3. Symbols and others

- Absolute value equals zero

Not applicable

0# Magnitude less than half of the unit employed

'000 Thousand

% Percentage

MF Male and female

M Male

F Female

h Hour

MOP Macao Pataca

p.p. Percentage point

Q Quarter

t No data provided due to the magnitude of sampling error
Macao SAR Macao Special Administrative Region

Rounding of figures

Numbers of persons are rounded to the nearest hundred. Percentage changes and percentage shares are
calculated from unrounded figures and rounded to one decimal place.

Due to rounding, some totals may not correspond with the sum of the separate figures.

Employment earnings and hours of work

In the Employment Survey report, employment earnings are expressed in Macao Patacas. Unless otherwise
specified, "employment earnings" refers to the total monthly income from all jobs; "hours of work" is the number of hours
worked per week in all jobs. In the statistical tables, "industry" and "occupation" are classified according to the main job of
the respondents.

Please refer to the Employment Survey Annex for details on the methodology of the Survey.
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1. TR THY S5 B 15T (2026425 =)
INDICADORES DE MAO-DE-OBRA, POR GRUPO ETARIO (2.° T DE 2026)
LABOUR INDICATORS BY AGE GROUP (Q2 - 2026)

4% A\ 1 Populagdo desempregada
— Unemployed population e
AL - 55 BB R
BE) AL Populagéo B TR - =R T;( fjgi?aii\;i&;ae Taxa de
ﬁzﬂ i Populagéo activa empregada Procura de B TAE Labour f desemprego
Grupo etario Labour force Employed Nat Procura do 1.° bour foree Unemployment
A novo emprego participation rate
ge group population Subtotal Searching for emprego rate
Searching for first
anew job .
job
A '000 %
42K g MF 383.6 376.4 71 6.2 0.9 66.8 1.9
Total M 181.1 177.0 41 36 0.5 67.7 22
F 202.5 199.4 3.1 2.6 04 66.0 1.5
16-24 MF 13.7 12.8 0.9 0.4 05 255 6.6
7.3 6.8 0.6 0.4 0.2 22.3 7.8
F 6.4 6.0 0.3 0.1 0.3 30.6 53
25-34 MF 88.9 86.8 21 17 04 93.1 24
44.0 428 1.2 0.9 0.3 94.4 27
F 44.9 44.0 0.9 0.7 0.2 91.8 2.0
35-44 MF 1247 122.9 1.8 18 - 93.1 14
58.1 57.3 0.8 0.8 - 97.0 1.4
F 66.6 65.6 0.9 0.9 - 89.9 14
45-54 MF 86.5 85.6 0.9 0.9 - 89.4 1.0
40.2 39.7 05 0.5 - 93.4 1.3
F 46.3 45.9 04 0.4 - 86.1 0.8
55-64 MF 55.6 54.3 1.3 1.3 - 61.6 24
24.0 231 0.9 0.9 - 66.9 3.6
F 31.6 311 04 0.4 - 58.1 14
=65 MF 14.2 14.1 0.1 0.1 - 13.7 0.9
74 73 0.1 0.1 - 15.0 0.8
F 6.8 6.8 0.1 0.1 - 12.4 0.9
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2. HEEMELGA 5B T4 (0264555

)

INDICADORES DE MAO-DE-OBRA, POR HABILITAGOES ACADEMICAS (2.° T DE 2026)
LABOUR INDICATORS BY EDUCATIONAL ATTAINMENT (Q2 - 2026)

4% A\ 1 Populagdo desempregada

Unemployed population

BMEAO o
55 5 . 21 RIS
EJER - @{)\ D. Populagao ST TAF By TAE Taxa de desemprego
= Populagéo activa empregada Procura de 10
Habilitagbes académicas e Procura do 1.° Unemployment
¢ Labour force Employed &t Novo empredo
Educational attainment population Subtotal Searchinp fgr emprego rate
2 new %b Searching for first
J job
A '000 %

A2k g MF 383.6 376.4 71 6.2 0.9 19

Total M 181.1 177.0 41 36 0.5 22

F 202.5 199.4 3.1 2.6 0.4 15

INERHE MF 30.1 29.5 0.6 0.6 21

Ensino primario M 12.0 11.7 0.3 0.3 2.6

Primary education F 18.1 17.8 0.3 0.3 18

IR E MF 544 53.4 0.9 0.9 17

Ensino secundario geral M 26.1 254 0.7 0.7 2.7

Junior secondary education F 283 28.0 0.2 0.2 0.8

SREE MF 104.9 102.9 2.0 1.9 0.1 19

Ensino secundéario complementar M 50.8 494 14 1.3 0.1 2.7

Senior secondary education F 54.1 535 0.6 0.6 1.2

EEHE MF 187.2 183.6 3.6 2.7 0.8 19

Ensino superior M 88.9 87.3 17 13 0.4 19

Tertiary education F 98.3 96.4 19 15 0.4 19
oA MF 7.0 7.0
Outras M 3.2 3.2
Others F 38 38
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3. HATHUETIURAER AT (026FE5 =)
POPULAGAO EMPREGADA E DESEMPREGADA, POR RAMO DE ACTIVIDADE ECONOMICA (2.° T DE 2026)
EMPLOYED AND UNEMPLOYED POPULATION BY INDUSTRY (Q2 - 2026)

F A '000
ZeF N[l Populagdo desempregada
Unemployed population FEHH TEREAD
(BEZ1T3)

LR

Ramo de actividade econémica desejado

Populagéo desempregada a

173 FEAO Desired industry procura de novo emprego
Ramo de actividade econémica Populacdo empregada . (por ramo de actividade
Industry Employed population /et = TE FHE—TIF econémica anterior)
Subtotal Procura de Procura do Unemployed population
novo emprego 1.° emprego searching for a new job
Searching for Searching for (by previous industry)
anew job first job
4 MF 376.4 71 6.2 0.9 6.2
Total M 177.0 41 36 05 36
199.4 31 2.6 04 2.6
Bl MF 57 0.1 0.1 0.1
Industrias transformadoras M 29 R 01
Manufacturing ' '
2.8 0.1 0.1 -
7K R AR A L e s MF 1.6 - -
Producéo e distribuigdo de electricidade, gas e M 12 R R
agua '
Electricity, gas & water supply 04 - -
jeee MF 20.5 0.6 0.6 0.6
Construgéo M 16.9 06 06 0.4
Construction
36 - 0.1
b3k R B EH MF 419 1.1 1.1 15
Comeércio por grosso e a retalho M 176 03 03 06
Wholesale & retail trade ' ' ' '
244 0.8 0.8 0.9
Hrf: Do qual: Of which:
TS MF 32.7 0.9 0.9 1.1
Comgrcm a retalho M 11.9 03 03 05
Retail trade
20.8 0.7 0.7 0.6
EE R ERE MF 53.5 1.3 1.0 0.2 0.7
Hotéis, restaurantes e similares o M 304 07 06 01 05
Hotels, restaurants & similar activities
21.2 0.5 04 0.1 0.3
5 MF 329 0.9 0.7 0.2 0.2
Hotéis e similares M 19.9 05 03 0.1 0.1
Hotels & similar activities
13.0 0.5 04 0.1 0.1
BRESE MF 20.6 0.3 0.3 0.6
Restaurantes e similares M 12.4 03 03 03
Restaurants & similar activities
8.1 0.1 0.1 0.2
i B ROERE MF 20.7 0.6 0.6 05
Transportes, armazenagem e comunicagdes M 15.3 06 06 03
Transport, storage & communications ' ’ ' '
54 - 0.2
112
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3. HATHUETIURAER AT (026FE5 =)
POPULAGAO EMPREGADA E DESEMPREGADA, POR RAMO DE ACTIVIDADE ECONOMICA (2.° T DE 2026)
EMPLOYED AND UNEMPLOYED POPULATION BY INDUSTRY (Q2 - 2026)

F A '000
SeF N1 Populagdo desempregada
Unemployed population FEHH TENREAD
(BEZ1T3)

T ENEBTE
Ramo de actividade econémica desejado

Populacéo desempregada a

ﬁ% N Ejﬁ}%)\lﬂ Desired industry procura de novo emprego
Ramo de actividade econémica Populacdo empregada . (por ramo de actividade
Industry Employed population /et = TE FHE—TIF econémica anterior)
Subtotal Procura de Procura do Unemployed population
novo emprego 1.° emprego searching for a new job
Searching for Searching for (by previous industry)
anew job first job
e MF 12.8 01 0.1 0.1
Apthldades flnanpelras M 45 01 0.1 0.1
Financial activities
8.2 - 0.1
RENE R TR AR MF 371 0.9 0.8 0.1 0.7
Actividades imobiliarias e servigos prestados as M 229 07 06 0.1 0.4
empresas
Real estate & business activities 14.9 02 0.2 02
AT A RER MF 321 0.2 0.1 0.2 -
Administragéo pL’Jinca & seguranga social M 178 01 R 01 R
Public administration & social security
14.4 0.2 0.1 0.1 -
HE MF 25.1 0.4 04 05
Educagdo M 6.6 0.1 0.1 0.2
Education
18.5 0.3 0.3 0.3
BT AR Rt g A MF 15.5 0.5 04 0.2 04
Saulde e acgo social M 44 01 0.1 0.2
Health & social welfare
111 0.4 0.2 0.2 0.2
STIRTERS B HA R 55 5 MF 79.2 13 1.1 0.2 1.2
Actmdadeg culturais e recreativas, lotarias e M 341 07 06 01 07
outros servigos
Recreational, cultural, gaming & other 45.0 0.6 05 0.1 0.4
services
LSS MF 66.1 1.2 1.1 0.1 0.9
Lotarias e outros jogos de aposta M 277 07 06 01 05
Gaming
385 0.5 05 04
Hitr MF 13.0 0.2 - 0.2 0.3
Outras actividgdes M 6.5 01 R 01 03
Other activities
6.5 0.1 - 0.1 -
FISTAE MF 29.7 - .
Trabalhovdomesnco M 04 R R
Domestic work
29.2 - -
HAh MF 1.0 - 0.1
Outros M 0.7 - 0.1
Others
0.3 - -
22
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4. JERSRGETIIRLIE SR AT (026555 — %)
POPULAGAO EMPREGADA E DESEMPREGADA, POR PROFISSAO (2.° T DE 2026)
EMPLOYED AND UNEMPLOYED POPULATION BY OCCUPATION (Q2 - 2026)

F A '000
43 A0 Populagéo desempregada
Unemployed population SR TR A O
IR (B2 IE)

Profissdo desejada

Populagdo desempregada a

LS BEAD Desired occupation procura de novo emprego
Profissao Populacéo empregada . | fiss3o anterl
Occupation Employed population /Naf FHMTAE EFHRE—DITIE (por profissao an erlor)
Subtotal Procura de Procura do Unemployed population
Novo emprego 12 emprego searching for a new job
Searching for Searching for (by previous occupation)
anew job first job
Ly MF 376.4 71 6.2 0.9 6.2
Total M 177.0 41 36 05 3.6
F 199.4 341 2.6 04 2.6
TTBUEE R &8 MF 30.6 0.2 0.2 - 0.6
Directores e dirigentes administrativos M 18.1 0.1 0.1 - 04
Administrators and managers F 125 0.1 0.1 - 0.2
HEAE MF 214 0.5 04 0.2 0.2
Especialistas das profissdes intelectuais e M 115 0.3 0.2 0.1 0.1
cientificas F 9.9 0.2 0.2 0.1 0.1
Professionals
it B REHEhEZE A & MF 61.4 0.9 0.7 0.2 1.1
Técnicos e profissionais de nivel intermédio M 26.3 0.5 04 0.1 0.7
Technicians and associate professionals F 351 05 03 0.2 0.4
B MF 91.9 2.7 23 05 14
Empregados administrativos M 324 1.2 1.0 0.3 05
Clerks F 59.5 15 13 0.2 0.9
RAMIOT RIS - FiH MF 40.0 0.4 04 - 0.1
B% M 14.2 0.2 0.2 - 0.1
Ligados as lotarias e jogos de aposta F 25.9 0.1 0.1 - -
("croupiers", ficheiros, etc.)
Betting-related (croupiers, cage
cashiers, etc.)
HoA MF 51.9 24 19 05 1.3
Outros M 18.2 1.0 0.8 0.3 04
Others F 33.6 1.3 1.2 0.2 0.9
s R4 E N A MF 74.2 15 1.5 0.1 1.4
Pessoal dos servicos e vendedores M 387 0.9 0.9 0.1 0.7
Service and sales workers F 355 06 06 - 0.7
TETIERFIETA MF 18.1 0.6 0.6 - 05
Trabalhadores da produgao industrial e artesdos M 171 0.5 0.5 - 05
Craftsmen and similar workers F 1.0 0.1 01 - -
e - EEIRIEE - FIMR R B MF 16.1 04 0.4 - 05
Operadores de instalagdes e maquinas, M 15.0 04 0.4 - 04
condutores e montadores F 11 - - 0.1
Plant and machine operators, drivers and
assemblers
FERGT T MF 61.5 0.2 0.2 - 04
Trabalhadores n&o qualificados M 17.0 0.2 0.2 - 0.3
Unskilled workers F 445 0.1 0.1 - 0.1
HoAth MF 1.1 - - 0.1
Outras M 0.9 - - 0.1
Others F 0.2 R - -
41
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5. HTHE N H TAEWAGETRYELEE A (2026425 —2F)
POPULAGAO EMPREGADA, SEGUNDO O ESCALAO DE RENDIMENTO MENSAL DO EMPREGO E POR RAMO DE ACTIVIDADE
ECONOMICA (2.° T DE 2026)

EMPLOYED POPULATION BY INDUSTRY AND MONTHLY EMPLOYMENT EARNINGS (Q2 - 2026)

e Yy <6000 6000 - 8000 - 10000 -

Ramo de actividade econémica Total 7999 9999 14999

Industry
A '000
S MF 376.4 391 21.5 24.9 55.1
Tota M 1770 5.1 1041 13.7 315
F 199.4 33.9 11.3 1.2 23.6

BESE 5.7 0.4 0.9 0.8 2.0
Industrias transformadoras
Manufacturing
KB R RHG A L IESE 16 - - -

Produgao e distribuicdo de electricidade, gas e agua
Electricity, gas & water supply

B 20.5 0.5 0.2 0.9 6.4
Construgao

Construction

B RBEE 419 2.8 4.0 43 75

Comércio por grosso e a retalho
Wholesale & retail trade

Hrf: Do qual: Of which

PS4 32.7 24 2.6 3.7 5.6
Comércio a retalho
Retail trade

TEIE R EREZE 53.5 2.1 22 75 15.2
Hotéis, restaurantes e similares
Hotels, restaurants & similar activities

T 329 05 0.1 1.9 9.6
Hotéis e similares
Hotels & similar activities

He=E 20.6 1.6 2.1 5.6 56
Restaurantes e similares
Restaurants & similar activities

g~ B OB 207 0.9 08 1.4 33
Transportes, armazenagem e comunicagoes
Transport, storage & communications

Hrfi: Dos quais: Of which

R EE 18.1 0.9 0.7 1.3 31
Transportes e armazenagem
Transport & storage

42
Inquérito ao Emprego 2.°T/2026 Employment Survey Q2/2026



EM B E T
Trabalhador familiar n&o
remunerado e trabalhador com hidﬁgfi%i;:;ﬁ%o
15000 - 20000 - 25000 - 30000 - 40000 - = 60000 rendimento mensal do emprego mensal do empredo
19999 24999 29999 39999 59 999 = ignorado Median morgm?
Unpaid family workers and emolo memearm'{w <
employed population with pioy 9
unknown amount of earnings
T A 000 AT MOP
53.6 57.2 25.3 34.9 37.0 173 10.7 18 000
26.4 26.7 10.9 171 19.4 10.2 5.6
271 304 14.4 17.8 17.5 7.1 5.1
0.6 05 0.2 0.3 - - 0.2 10 000
0.3 04 0.3 0.2 0.2 0.1 0.1 25500
4.9 25 1.1 1.6 1.0 05 0.8 15000
9.1 4.7 2.0 3.8 1.3 04 2.1 15000
7.3 4.0 1.7 2.6 0.7 0.1 1.8 15000
9.3 54 25 2.8 2.2 2.7 1.7 14 000
.7 4.1 2.1 22 15 2.7 0.7 17 000
1.6 1.3 0.4 0.6 0.7 0.1 1.1 10 000
4.8 41 14 1.8 1.0 0.3 0.9 18 000
4.1 3.6 12 14 0.7 0.2 0.9 16 800
112
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5. HTHE N H TAEWAGETRYELEE A (2026425 —2F)
POPULAGAO EMPREGADA, SEGUNDO O ESCALAO DE RENDIMENTO MENSAL DO EMPREGO E POR RAMO DE ACTIVIDADE
ECONOMICA (2.° T DE 2026)

EMPLOYED POPULATION BY INDUSTRY AND MONTHLY EMPLOYMENT EARNINGS (Q2 - 2026)

e L <6000 6000 - 8000 - 10 000 -
Ramo de actividade econémica Total 7999 9999 14999
Industry
A '000
ERSE 12.8 0.1 0.2 0.3 0.9
Actividades financeiras
Financial activities
BN R TR 371 3.0 6.7 6.3 9.9

Actividades imobiliarias e servigos prestados as empresas
Real estate & business activities

DIATBOC A RERS 32.1 0.1 - -
Administragéo publica e seguranga social
Public administration & social security

BE 251 25 0.7 0.4 2.0
Educagéo

Education

B A R ETER 155 0.3 0.2 0.6 241

Saude e acgdo social
Health & social welfare

SCHRTERE By HoAh R 75 2 79.2 1.1 1.6 1.7 59
Actividades culturais e recreativas, lotarias e outros servicos
Recreational, cultural, gaming & other services

R 66.1 0.3 - 0.3 37
Lotarias e outros jogos de aposta
Gaming

Hfth 13.0 0.7 1.6 1.4 21
Outras actividades
Other activities

R TAE 29.7 251 3.8 0.3 0.1
Trabalho doméstico
Domestic work

HoAfitr 1.0 0.1 0.3 0.4
Outros
Others
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EM B E T
Trabalhador familiar n&o
remunerado e trabalhador com ’\Edﬁﬁi%f;ﬁﬁ%o
15000 - 20000 - 25000 - 30000 - 40000 - = 60000 rendimento mensal do emprego mensal do empredo
19999 24999 29999 39999 59 999 = ignorado Median morgm?
Unpaid family workers and emplovment earm'{w <
employed population with pioy 9
unknown amount of earnings
T A 000 AT MOP
2.8 24 1.5 1.5 12 1.1 0.8 20 500
3.2 25 1.1 1.2 1.6 0.3 1.2 10 000
0.8 0.9 1.0 5.0 171 7.1 0.2 47000
24 3.1 37 4.6 3.6 1.6 04 25000
1.9 1.9 1.6 20 3.2 1.3 05 25500
13.2 28.7 8.9 10.1 4.4 20 1.7 21500
10.9 272 79 9.1 4.0 1.6 1.1 22000
2.3 1.5 1.0 1.0 0.4 0.3 0.6 15000
0.2 0.1 - - 0.1 5000
0.1 0.1 - 0.1 - 0.1
212
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6. $EIRE K H TARUASRETATRESE A LT (2026555 — %)
POPULAGAO EMPREGADA, SEGUNDO O ESCALAO DE RENDIMENTO MENSAL DO EMPREGO E POR PROFISSAO (2.° T DE 2026)
EMPLOYED POPULATION BY OCCUPATION AND MONTHLY EMPLOYMENT EARNINGS (Q2 - 2026

] 4y <6000 6000 - 8000 - 10000 -
Profissao Total 7999 9999 14999
Occupation
A '000

4y MF 376.4 39.1 215 249 55.1
Total M 177.0 5.1 10.1 13.7 315
F 199.4 33.9 1.3 11.2 23.6
ITBUEE KT 30.6 0.2 0.1 0.3 1.3

Directores e dirigentes administrativos
Administrators and managers

HEANE 214 01 0.1 0.2 0.9
Especialistas das profissdes intelectuais e cientificas

Professionals

Kiff B R EENE 61.4 3.0 0.6 06 3.8

Técnicos e profissionais de nivel intermédio
Technicians and associate professionals

XE 91.9 3.2 1.1 41 9.7
Empregados administrativos
Clerks

REMEEOTRBNEE - SBRRESE 40.0 0.2 - - 0.4

Ligados as lotarias e jogos de aposta ("croupiers", ficheiros, etc.)
Betting-related (croupiers, cage cashiers, etc.

Hfth 51.9 3.0 1.1 41 9.3
Outros
Others

IR RS E AN B 74.2 4.7 5.6 10.1 195

Pessoal dos servigos e vendedores
Service and sales workers

THELRERFILETA 18.1 0.3 1.1 0.9 6.1
Trabalhadores da produg&o industrial e arteséos
Craftsmen and similar workers

B -~ RSREE - AR E 16.1 0.7 13 0.7 2.9
Operadores de instalagdes e maquinas, condutores e montadores
Plant and machine operators, drivers and assemblers

el A 61.5 26.7 1.1 74 11.0
Trabalhadores ndo qualificados
Unskilled workers

HoAfitr 1.1 0.1 0.3 0.6 -
Outras
Others
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EM R EE T A
Trabalhador familiar n&o
remunerado e trabalhador com '\Eiﬁﬁéﬂﬁ%ﬁ
15000 - 20000 - 25000 - 30000 - 40000 - > 60 000 rendimento mensal do emprego mensal do empredo
19999 24999 29999 39999 59 999 = ignorado Median morgth?
Unpaid family workers and emploviment eami{w <
employed population with pioYy 9
unknown amount of earnings
FA 1000 JF7T MOP
53.6 57.2 25.3 34.9 37.0 173 10.7 18 000
26.4 26.7 10.9 171 19.4 10.2 5.6
271 304 14.4 17.8 17.5 7.1 5.1
1.1 23 1.6 58 8.8 7.7 14 44000
1.1 23 1.9 45 4.3 55 04 35000
741 9.0 75 9.8 14.5 3.9 1.7 28200
19.9 31.5 10.0 8.6 1.6 0.2 1.9 20 000
46 21.8 4.9 6.6 0.5 0.1 1.0 22000
15.4 9.8 5.1 20 1.1 0.1 0.9 16 000
12.9 4.7 2.2 44 7.3 - 2.6 13000
4.2 34 0.8 05 0.2 - 0.6 15000
44 3.0 1.0 1.0 0.2 - 0.9 16 000
2.8 0.8 0.1 0.3 - 1.2 7000
0.1 - - 0.1
47
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7. P73 A TR BT B A (20264225 — %)
POPULAGAO EMPREGADA, SEGUNDO AS HORAS TRABALHADAS SEMANALMENTE E POR RAMO DE ACTIVIDADE ECONOMICA

(2.°T DE 2026)

EMPLOYED POPULATION BY INDUSTRY AND WEEKLY HOURS WORKED (Q2 - 2026)

35 /NIFDLTR
Inferior a 35 horas

35 /NIFECEAE (22 T 1)

Igual ou superior a 35 horas
(trabalho a tempo completo)

3 EA
Less than 35 hours 35 or more hours (full-time job) ﬁq:j};g;@&
- yasy o ) Mediana de horas
173 o VTN N T trabalhadas
Ramo de actividade econémica Total Optou por n&o semanalmente
Industry /N&t | prolongarohorériode | /it 35-39  40-44  45-49 1 250 | \egian weekly
Subtotal trabalho Subtotal | /NEE (h) | ZINEF (h) | ZNEE () | ZINEE (M) | hours worked
Did not opt to work
longer hours
F A '000 JINEF (h)
Azl g MF 376.4 26.2 19.4 350.2 28.1 886 182.6 50.9 458
Total M 177.0 115 7.8 165.5 1.1 39.7 89.4 254
F 1994 14.8 1.7 184.7 16.9 48.9 93.2 256
ESEE 57 0.4 0.4 53 0.1 1.1 29 1.2 46.7
Industrias transformadoras
Manufacturing
JKEE R e L e 1.6 0.1 0.1 1.5 0.2 1.1 0.1 0.1 419
Produgao e distribuicéo de electricidade, gas e
agua
Electricity, gas & water supply
JeEaE S 20.5 2.2 1.3 18.4 0.4 47 11.0 2.2 46.0
Construgao
Construction
KT EE 41.9 41 31 37.9 0.8 10.9 20.2 5.9 46.0
Comércio por grosso e a retalho
Wholesale & retail trade
Hrfi: Do qual: Of which
e 32.7 3.2 2.2 29.5 0.7 7.8 16.2 48 46.1
Comércio a retalho
Retail trade
WEIE KRERESE 53.5 3.0 2.3 50.5 0.7 9.8 31.0 8.9 46.7
Hotéis, restaurantes e similares
Hotels, restaurants & similar activities
EIESE 329 0.7 0.3 323 0.1 7.9 19.5 47 46.5
Hotéis e similares
Hotels & similar activities
B 20.6 2.3 2.0 18.2 0.6 1.9 11.5 42 46.9
Restaurantes e similares
Restaurants & similar activities
R~ B ROmERE 20.7 2.8 1.6 17.9 1.1 54 7.7 37 452
Transportes, armazenagem e comunicagdes
Transport, storage & communications
Hrfi: Dos quais: Of which
sl R E s 18.1 2.7 1.6 15.3 0.5 43 6.9 3.6 45.6
Transportes e armazenagem
Transport & storage
12
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7. P73 EE TARRF BT B A (20264225 — %)
POPULAGAO EMPREGADA, SEGUNDO AS HORAS TRABALHADAS SEMANALMENTE E POR RAMO DE ACTIVIDADE ECONOMICA
(2.2T DE 2026)

EMPLOYED POPULATION BY INDUSTRY AND WEEKLY HOURS WORKED (Q2 - 2026)

4 o AN [
35 NI 35 /J\HﬁjZU\JI: (&% TAF)
! Igual ou superior a 35 horas
Inferior a 35 horas (trabalho a tempo completo)
3 Ed
Less than 35 hours 35 or more hours (full-time job) ﬁq:j};g;@&
- yasy o ) Mediana de horas
173 e VTN N T trabalhadas
Ramo de actividade econdmica Total Optou por n&o semanalmente
Industry /N&t | prolongarohorériode | /it 35-39  40-44  45-49 1 250 | pegian weekly
Subtotal trabalho Subtotal | /NEE (h) | ZINEF (h) | ZNEE () | ZINEE (M) | hours worked
Did not opt to work
longer hours
F A '000 JINEF (h)
SR 12.8 0.7 0.7 12.0 0.6 7.2 2.3 1.9 43.0
Actividades financeiras
Financial activities
AHEEE ) TRk 3741 45 2.8 326 1.0 8.0 17.6 5.9 459
Actividades imobiliarias e servigos prestados as
empresas

Real estate & business activities

Hrf: Das quais: Of which

TRERRTSE 26.3 34 2.2 229 0.6 49 12.9 45 46.2
Servigos prestados as empresas
Business activities

NHATBOR AL RETS 321 0.1 0.1 32.0 16.3 9.1 35 3.2 39.3
Administragéo publica e seguranga social
Public administration & social security

%HE 251 46 4.1 20.5 2.6 11.3 4.0 2.6 419
Educagéo

Education

B A R LB R 15.5 0.7 0.7 14.8 24 6.0 54 0.9 43.4

Saude e acgdo social
Health & social welfare

SCHRTERE By HoAh R 75 2 79.2 25 1.7 76.7 1.2 131 58.3 42 46.5
Actividades culturais e recreativas, lotarias e
outros servigos

Recreational, cultural, gaming & other
services

TR 66.1 0.6 0.4 65.5 0.6 9.7 52.7 25 46.6
Lotarias e outros jogos de aposta
Gaming

HAth 13.0 1.8 1.3 11.2 0.6 3.3 5.6 1.7 455
Outras actividades
Other activities

R TAE 29.7 0.5 0.3 29.1 0.5 0.8 17.8 10.1 48.2
Trabalho doméstico
Domestic work

HAh 1.0 0.1 0.1 0.9 0.1 0.1 0.7 0.1
Outros
Others

212
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8. i R TIPSRt S A T (20264855 — )

POPULAGAO EMPREGADA, SEGUNDO AS HORAS TRABALHADAS SEMANALMENTE E POR PROFISSAO (2.° T DE 2026)

EMPLOYED POPULATION BY OCCUPATION AND WEEKLY HOURS WORKED (QZ - 2026)

35 /NIFDLT

Inferior a 35 horas

35 /NIFE LA (1 LAF)
Igual ou superior a 35 horas
(trabalho a tempo completo)

75 t
Less than 35 hours 35 or more hours (full-time job) ﬂqjlégfﬁk
» yasy o ) Mediana de horas
e ‘:I"Dt | R BRI TR trabalhadas
Profissao ot Optou por néo semanalmente
Occupation /N&T | prolongarohorériode | /it 35-39  40-44  45-49 1 250 | pjegian weekly
Subtotal trabalho Subtotal | /INEF (h) | /N (h) | ZNEE (h) | ZINEE (h) | hours worked
Did not opt to work
longer hours
-+ A '000 /INEF (h)
A2k MF 376.4 26.2 194 350.2 28.1 886 1826 50.9 458
Total M 177.0 115 7.8 165.5 111 39.7 89.4 254
F 199.4 14.8 1.7 184.7 16.9 48.9 93.2 256
TR EE R ake 30.6 14 14 29.2 1.0 15.4 8.3 45 43.8
Directores e dirigentes administrativos
Administrators and managers
HEAE 214 1.3 1.2 20.1 5.2 7.5 54 19 424
Especialistas das profissdes intelectuais e
cientificas
Professionals
Ffln & MEHBhEE A& 61.4 5.7 44 55.7 13.6 221 14.5 55 422
Técnicos e profissionais de nivel intermédio
Technicians and associate professionals
pa=t 91.9 5.1 3.8 86.8 2.6 225 57.2 45 459
Empregados administrativos
Clerks
RIS E - iR 40.0 0.4 0.2 39.6 0.2 2.6 35.9 0.8 46.8
MBS
Ligados as lotarias e jogos de aposta
("croupiers", ficheiros, etc.)
Betting-related (croupiers, cage
cashiers, etc.)
HAr 51.9 4.7 3.6 472 2.3 19.9 213 36 444
Outros
Others
{53958 E=PN=| 74.2 6.3 44 67.9 15 14.3 39.2 12.9 46.4
Pessoal dos servigos e vendedores
Service and sales workers
TETERFTETA 18.1 1.5 0.8 16.7 0.9 25 11.6 17 46.3
Trabalhadores da produgéo industrial e
artes@os
Craftsmen and similar workers
HE ~ HWESIRIER ~ SRR S 16.1 1.8 1.0 14.3 0.9 1.5 7.5 4.4 47.0
Operadores de instalagdes e maquinas,
condutores e montadores
Plant and machine operators, drivers and
assemblers
e A 61.5 29 2.2 58.6 24 2.7 38.0 15.5 475
Trabalhadores ndo qualificados
Unskilled workers
HAr 11 0.2 0.2 0.9 - 0.9 0.1
Outras
Others
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9. 4% H TAEW A R TR B et AUm e A T (20265255 =)
POPULAGAO EMPREGADA, SEGUNDO AS HORAS TRABALHADAS SEMANALMENTE E POR ESCALAO DE RENDIMENTO MENSAL DO
EMPREGO (2.° T DE 2026)

EMPLOYED POPULATION BY MONTHLY EMPLOYMENT EARNINGS AND WEEKLY HOURS WORKED (QZ - 2026)

-+ A '000
35 /NBF LR Inferior a 35 horas \
Less than 35 hours 35 /IR B

AU A o - N (&BITE)

Escaldo de rendimento mensal do emprego “Egy BRI Igual ou superior a 35 horas
Monthly employment earnings Total INF Optou por n&o prolongar o (trabalho a tempo completo)
(MOP) Sublotal horério de trabalho 35 or more hours
Did not opt to work longer (full-time job)
hours

4y Total 376.4 26.2 19.4 350.2
<6000 39.1 12.8 8.5 26.2
6000 - 7999 215 341 25 18.4
8000 -9999 249 1.9 14 229
10000 - 14 999 55.1 28 2.1 52.4
15000 - 19 999 53.6 1.3 1.1 52.2
20000 - 24 999 57.2 0.9 0.8 56.3
25000 -29 999 25.3 0.1 0.1 252
30000 - 39 999 34.9 1.0 1.0 33.9
40 000 - 59 999 37.0 04 04 36.6
=60 000 17.3 0.3 0.3 17.0
R R LR A EE 10.7 1.5 12 9.2
Trabalhador familiar ndo remunerado e
trabalhador com rendimento mensal do
emprego ignorado
Unpaid family workers and employed
population with unknown amount of
earnings
A LA A i 8 (2P T) 18 000 5800 6300 19500
Mediana do rendimento mensal do
emprego (MOP)
Median monthly employment
earnings (MOP)
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10. FEpRARSEa TR A& R ST B JJHE AR (20264E55 — )
INDICADORES DE MAO-DE-OBRA RESIDENTE, POR GRUPO ETARIO (2.° T DE 2026)
LABOUR INDICATORS OF LOCAL RESIDENTS BY AGE GROUP (Q2 - 2026)

423K Residentes desempregados

Unemployed residents

HHER AEER o BEE ) SR FER
Residentes em Residentes S TR 24 T;( 2o a;i\;ia;Ee Taxa de
TE%E' ) actividade empregados Procura de F— Tl Labour f desemprego
Grupo etrio Resident Employed Nat Procura do abour foree Unemployment
novo emprego 0 participation rate
Age group labour force residents Subtotal S ; 1.2 emprego rate
earching for ;
h Searching for first
anew job
job
A '000 %
4y MF 293.8 286.6 71 6.2 0.9 61.8 24
Total M 137.5 1334 41 36 05 64.1 3.0
F 156.3 153.2 341 2.6 04 60.0 2.0
16-24 MF 10.7 9.8 0.9 0.4 05 25.9 8.5
M 5.1 4.6 0.6 04 0.2 24.1 111
F 5.6 5.2 0.3 0.1 0.3 27.8 6.0
25-34 MF 66.7 64.6 21 1.7 04 91.0 3.2
M 31.6 30.4 1.2 0.9 0.3 92.3 38
F 35.1 34.2 0.9 0.7 0.2 89.8 2.6
35-44 MF 92.5 90.8 1.8 18 - 90.9 1.9
M 43.7 428 0.8 0.8 - 96.0 1.9
F 48.9 47.9 0.9 0.9 - 86.7 1.9
45- 54 MF 63.0 62.1 0.9 0.9 - 86.0 1.4
M 28.8 28.3 05 0.5 - 91.0 1.8
F 34.2 33.8 0.4 0.4 - 82.1 1.1
55 - 64 MF 472 45.9 1.3 13 - 571.7 28
M 211 20.2 0.9 0.9 - 63.9 41
F 26.2 25.7 04 0.4 - 53.4 1.7
265 MF 13.6 13.5 0.1 0.1 - 13.2 0.9
M 7.2 7.2 0.1 0.1 - 14.7 0.8
F 6.4 6.3 0.1 0.1 - 11.8 1.0
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M. BRI A = RSB 11T (2026555 —%F)
INDICADORES DE MAO-DE-OBRA RESIDENTE, POR HABILITAGOES ACADEMICAS (2.° T DE 2026)
LABOUR INDICATORS OF LOCAL RESIDENTS BY EDUCATIONAL ATTAINMENT Q2 - 2026)

43 JE K Residentes desempregados
Unemployed residents
FEHER MEER FFER
- ReS|dle.ntes em Residentes SR TE EHE Tl Taxa de
Habilta 6; :c_:adémicas actividade empregados it Procura de Procura do 1.2 desemprego
Educam’%na! attainment fesdent rpoyed Subtuotal novo emprego emprego Hnempioyment
e labour force residents Searching for | Searching for first rate
anew job job
F A '000 %

4y MF 293.8 286.6 71 6.2 0.9 24
Total M 1375 1334 4.1 3.6 05 3.0
F 156.3 153.2 341 2.6 0.4 2.0
INEBEE MF 23.8 231 0.6 0.6 - 2.7
Ensino primario M 10.7 104 0.3 0.3 - 3.0
Primary education F 131 12.8 0.3 0.3 N 24
BIEEES§=) MF 39.7 38.7 0.9 0.9 - 24
Ensino secundario geral M 17.5 16.8 0.7 0.7 - 4.0
Junior secondary education F 221 219 0.2 0.2 - 1.0
SHHE MF 66.4 64.4 2.0 1.9 0.1 3.0
Ensino secundario complementar M 34.1 32.7 14 1.3 0.1 4.0
Senior secondary education F 323 31.7 0.6 0.6 - 1.9
EEHE MF 159.5 155.9 3.6 2.7 0.8 2.2
Ensino superior M 73.0 714 1.7 1.3 0.4 23
Tertiary education F 86.5 84.6 1.9 15 04 29

HoA MF 44 44 - - -

Outras M 2.1 21 - - R

Others F 2.3 2.3 - - -
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12. A TIRGEETIIRRSE R R R R (2026555 —=F)
RESIDENTES EMPREGADOS E DESEMPREGADOS, POR RAMO DE ACTIVIDADE ECONOMICA (2.° T DE 2026)
EMPLOYED AND UNEMPLOYED RESIDENTS BY INDUSTRY (Q2 - 2026

F A '000
423 /&K Residentes desempregados
Unemployed residents =HO LAEEEER
(BIEZ1THE)

HEERTE

Ramo de actividade econémica desejado

Residentes desempregados a

ﬁ% o . ERR Desired industry procura de novo emprego
Ramo de actividade econémica Residentes empregados . (por ramo de actividade
Industry Employed residents Nat T TIE FHE—HILIE econémica anterior)
Subtotal Procura de Procura do Unemployed residents
novo emprego 1.° emprego searching for a new job
Searching for Searching for (by previous industry)
anew job first job
42K g MF 286.6 71 6.2 0.9 6.2
Total M 1334 44 36 05 36
153.2 341 2.6 0.4 2.6
HlERE MF 3.7 0.1 01 - 0.1
Industrias transformadoras M 16 R R 01
Manufacturing ' '
21 0.1 01 - -
K SR Aa A EE i R MF 1.6 - - -
Produgéo e distribuigdo de electricidade, gas e M 12 R R R
agua '
Electricity, gas & water supply 04 - - -
IR MF 14.6 0.6 0.6 - 0.6
Construgéo M 1.1 06 06 - 04
Construction
35 - - 0.1
3 T EE MF 36.1 1.1 1.1 - 15
Comeércio por grosso e a retalho M 13.7 03 03 ) 06
Wholesale & retail trade ’ ' ’ ’
223 0.8 0.8 - 0.9
Hr: Do qual: Of which:
T MF 28.7 0.9 0.9 - 1.1
Comgrmo aretalho M 95 03 03 ) 05
Retail trade
19.3 0.7 0.7 - 0.6
E)E M EREE MF 31.6 1.3 1.0 0.2 0.7
Hotéis, restaurantes e smlares o M 16.8 07 06 01 05
Hotels, restaurants & similar activities
14.8 05 0.4 0.1 0.3
HEZ MF 20.2 0.9 0.7 0.2 0.2
Hotéis e similares M 109 05 03 0.1 0.1
Hotels & similar activities
9.3 0.5 0.4 0.1 0.1
e S MF 114 0.3 0.3 - 0.6
Restaurantes e sm!ares M 59 03 03 ) 03
Restaurants & similar activities
55 0.1 0.1 - 0.2
i~ BRI MF 191 0.6 0.6 - 0.5
Transportes, armazenagem e comunicagfes M 14.2 06 06 ) 03
Transport, storage & communications ’ ' ' '
49 - - 0.2
112
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12. A TIRGEETIIRRSE R R R R (2026555 —=F)
RESIDENTES EMPREGADOS E DESEMPREGADOS, POR RAMO DE ACTIVIDADE ECONOMICA (2.° T DE 2026)
EMPLOYED AND UNEMPLOYED RESIDENTS BY INDUSTRY (Q2 - 2026

F A '000
423 /&K Residentes desempregados
Unemployed residents =HOET LAEEEER
(BIEZITHE)

EERTHE

Ramo de actividade econémica desejado

Residentes desempregados a

ﬁ% o . ERR Desired industry procura de novo emprego
Ramo de actividade econémica Residentes empregados . (por ramo de actividade
Industry Employed residents et T TIE FHE—HILIE econémica anterior)
Subtotal Procura de Procura do Unemployed residents
novo emprego 1.° emprego searching for a new job
Searching for Searching for (by previous industry)
anew job first job
SR MF 11.9 0.1 0.1 - 0.1
Apthldades flnanpelras M 40 01 01 R 01
Financial activities
7.9 - - 0.1
RENE R TR AR MF 246 0.9 0.8 0.1 0.7
Actividades imobiliarias e servigos prestados as M 11.2 07 06 01 04
empresas
Real estate & business activities 134 0.2 0.2 - 0.2
AHATE A RER MF 32.0 0.2 0.1 0.2 -
Admlnlstragéo publlca & seguranga social M 176 01 01 )
Public administration & social security
144 0.2 0.1 0.1 -
HE MF 23.0 04 0.4 - 05
Educagéo M 59 0.1 0.1 - 02
Education
171 0.3 0.3 - 0.3
B A Ky SR MF 14.6 0.5 0.4 0.2 04
Saude e acgéo social M 44 01 01 ) 02
Health & social welfare
10.2 04 0.2 0.2 0.2
STHRTERS B HA R 55 5 MF 72.6 13 1.1 0.2 1.2
Actividadeg culturais e recreativas, lotarias e M 311 07 06 01 07
outros servigos
Recreational, cultural, gaming & other 415 06 05 0.1 04
services
e S MF 63.2 12 11 0.1 0.9
Lotarias e outros jogos de aposta M 26.7 07 06 01 05
Gaming
36.5 0.5 0.5 - 04
HAth MF 94 0.2 0.2 0.3
Outras actividgdes M 44 01 01 03
Other activities
5.0 0.1 0.1 -
HoAfir MF 1.3 - - 0.1
Outros M 06 R R 01
Others
0.7 - - -
22
55
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13. TSR THIRESE S SR E R (20265755 %)
RESIDENTES EMPREGADOS E DESEMPREGADOS, POR PROFISSAO (2.° T DE 2026)
EMPLOYED AND UNEMPLOYED RESIDENTS BY OCCUPATION (Q2 - 2026)

A '000

423 /&K Residentes desempregados
Unemployed residents

PR

Profissdo desejada

= LIFREER
(BEZIHEE)

Residentes desempregados a

H‘éﬁ% . TR Desired occupation procura de novo emprego
Profissao Residentes empregados . fiss3o anterl
Occupation Employed residents /Nt =HH LIE FHE—HILIE (por profissao anterior)
Subtotal Procura de Procura do Unemployed residents
novo emprego 1.0 emprego searching for a new job
Searching for Searching for (by previous occupation)
anew job first job
4y MF 286.6 71 6.2 0.9 6.2
Total M 1334 41 3.6 05 36
F 153.2 3.1 2.6 04 2.6
TTBUEE R &8 MF 28.0 0.2 0.2 - 0.6
Directores e dirigentes administrativos M 16.2 0.1 0.1 - 04
Administrators and managers F 118 0.1 0.1 - 0.2
HEAE MF 20.8 0.5 0.4 0.2 0.2
Especialistas das profissdes intelectuais e M 114 0.3 0.2 0.1 0.1
cientificas F 9.4 0.2 0.2 0.1 0.1
Professionals
it B REHEhEZE A & MF 58.3 0.9 0.7 0.2 1.1
Técnicos e profissionais de nivel intermédio M 24.1 0.5 04 0.1 0.7
Technicians and associate professionals F 34.2 05 03 0.2 0.4
B MF 86.2 2.7 2.3 05 14
Empregados administrativos M 29.0 1.2 1.0 0.3 0.5
Clerks F 57.2 1.5 1.3 0.2 0.9
RAMIOT IR RIS - FiH MF 40.0 04 04 - 0.1
B% M 14.2 02 0.2 - 0.1
Ligados as lotarias e jogos de aposta F 25.9 0.1 0.1 - -
("croupiers", ficheiros, etc.)
Betting-related (croupiers, cage
cashiers, etc.)
oAt MF 46.2 24 19 05 1.3
Outros M 14.8 1.0 0.8 0.3 04
Others F 314 1.3 12 0.2 0.9
s R4 E N A MF 514 15 15 0.1 1.4
Pessoal dos servigos e vendedores M 22.8 0.9 0.9 0.1 0.7
Service and sales workers F 28.7 06 06 - 0.7
TETIRERFIETA MF 11.8 0.6 0.6 - 05
Trabalhadores da produgao industrial e artesdos M 10.8 0.5 0.5 - 05
Craftsmen and similar workers F 1.0 0.1 01 - -
B - BESIR(E R - AR MF 15.3 04 0.4 - 05
Operadores de instalagdes e maquinas, M 14.3 04 0.4 - 04
condutores e montadores F 1.0 - - 0.1
Plant and machine operators, drivers and
assemblers
FERGT T MF 14.5 0.2 0.2 - 04
Trabalhadores n&o qualificados M 47 0.2 0.2 - 0.3
Unskilled workers F 98 0.1 0.1 - 0.1
HAth MF 0.4 - - 0.1
Outras M 0.2 - - 0.1
Others F 0.2 R - -
56
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14 329736 R T AR BT I RESE S R (2026555 %)
RESIDENTES EMPREGADOS, SEGUNDO AS HORAS TRABALHADAS SEMANALMENTE E POR RAMO DE ACTIVIDADE ECONOMICA
(2.°T DE 2026)

EMPLOYED RESIDENTS BY INDUSTRY AND WEEKLY HOURS WORKED (Q2 - 2026)

EXTAR TRk
35 T 35 /NEFELL - (2B TIR)
) Igual ou superior a 35 horas
Inferior a 35 horas (trabalho a tempo completo)
Less than 35 hours 35 or more hours (full-time job) ﬁ:{:jég#%
- wagy o ‘ Mediana de horas
173 o VA BRI T trabalhadas
Ramo de actividade econémica Total Optou por ndo semanalmente
Industry /Nat | prolongarohordriode | /st 35-39 | 40-44 45-49 1 =50 \jeqian weekly
Subtotal trabalho Subtotal | /N () | /INEF (h) | /INBF (h) | ZINEE (h) | hours worked
Did not opt to work
longer hours
-+ A '000 JINEF (h)
Azl g MF 286.6 26.0 19.2 260.6 27.0 813 1214 30.8 45.0
Total M 133.4 114 7.7 122.0 10.8 36.4 57.2 17.6
F 153.2 14.6 11.6 138.6 16.2 45,0 64.2 13.2
ESEE S 3.7 04 04 3.3 0.1 1.1 15 0.5 454
Industrias transformadoras
Manufacturing
TKEE R RS A AL e 1.6 0.1 0.1 1.5 0.2 1.1 0.1 0.1 419
Produgao e distribuicdo de electricidade, gas e
agua
Electricity, gas & water supply
B 14.6 2.2 1.3 12.4 04 4.0 6.5 15 452
Construgao
Construction
e EEE 36.1 4.1 31 320 0.8 10.7 14.9 5.6 456

Comércio por grosso e a retalho
Wholesale & retail trade

Hrf: Doqual: Of which

e 28.7 3.2 22 255 0.7 7.8 12.3 48 458
Comércio a retalho
Retail trade

THIE BB 31.6 3.0 2.3 28.6 0.6 74 16.9 3.8 46.0
Hotéis, restaurantes e similares
Hotels, restaurants & similar activities

RS 20.2 0.7 0.3 19.5 0.1 58 11.6 2.0 46.0
Hotéis e similares
Hotels & similar activities

B 114 2.3 2.0 9.1 0.5 1.6 5.3 1.8 459
Restaurantes e similares
Restaurants & similar activities

i~ BREROEE 19.1 2.7 14 16.4 11 4.8 6.9 3.6 452
Transportes, armazenagem e comunicagoes
Transport, storage & communications

Hrh: Dos quais: Of which:

i R e 16.7 26 14 141 0.5 39 6.1 35 456
Transportes e armazenagem
Transport & storage

112
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14 329736 R T AR BT I RESE S R (2026555 %)
RESIDENTES EMPREGADOS, SEGUNDO AS HORAS TRABALHADAS SEMANALMENTE E POR RAMO DE ACTIVIDADE ECONOMICA

(2.°T DE 2026)

EMPLOYED RESIDENTS BY INDUSTRY AND WEEKLY HOURS WORKED (Q2 - 2026)

S

35 /NEFLATT

Inferior a 35 horas
Less than 35 hours

35 /NEELLE (2 BTAR)
Igual ou superior a 35 horas
(trabalho a tempo completo)

35 or more hours (full-time job)

I TR
i

Mediana de horas

175 VAR AN T trabalhadas
Ramo de actividade econémica Total Optou por ndo semanalmente
Industry /Nat | prolongarohordriode | /st 35-39 | 40-44 45-49 1 =50 \jeqian weekly
Subtotal trabalho Subtotal | /NEF (h) | /INEE (h) ZNEE () ZINEE (M) | hours worked
Did not opt to work
longer hours
F A '000 JINEF (h)
EEhE 11.9 0.7 0.7 11.2 0.5 6.7 21 1.9 43.1
Actividades financeiras
Financial activities
BN R TR 246 45 2.8 201 1.0 8.0 7.7 33 43.8
Actividades imobiliarias e servigos prestados as
empresas
Real estate & business activities
Hdr: Das quais: Of which:

T RS 15.1 34 2.2 1.7 0.6 49 43 1.9 43.1

Servigos prestados as empresas

Business activities
INFATEOR LR 32.0 0.1 0.1 31.9 16.3 91 3.3 3.2 39.2
Administragéo publica e seguranga social
Public administration & social security
HE 23.0 46 41 18.4 23 10.3 34 2.3 418
Educagéo
Education
B A R LB R 14.6 0.7 0.7 13.9 24 6.0 45 0.9 431
Saude e acgdo social
Health & social welfare
SRR R HA R 55 72.6 24 17 70.2 1.2 11.9 53.3 3.8 46.5
Actividades culturais e recreativas, lotarias e
outros servigos
Recreational, cultural, gaming & other
services

THRE 63.2 0.6 0.4 62.6 0.6 9.3 50.4 2.3 46.6

Lotarias e outros jogos de aposta

Gaming

HAr 94 1.8 13 7.6 0.6 2.7 29 1.5 44.6

Outras actividades

Other activities
HoAh 1.3 0.6 0.5 0.6 0.1 0.1 0.3 0.2
Outros
Others

22
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15, $ I MR T AR B I RESE S R (2026555 %)
RESIDENTES EMPREGADOS, SEGUNDO AS HORAS TRABALHADAS SEMANALMENTE E POR PROFISSAO (2.° T DE 2026)
EMPLOYED RESIDENTS BY OCCUPATION AND WEEKLY HOURS WORKED (Q2 - 2026)

35 /NIFDLT

Inferior a 35 horas

35 /NIFEAE (1 LAF)
Igual ou superior a 35 horas
(trabalho a tempo completo)

75 t
Less than 35 hours 35 or more hours (full-time job) }qulé’;?;%(
» yasy o ) Mediana de horas
i g SR BRI TR trabalhadas
Profissao Total Optou por néo semanalmente
Occupation /N&T | prolongarohorériode | /et 35-39  40-44  45-49 1 250 | \egian weekly
Subtotal trabalho Subtotal | /NEE (h) | ZINEF (h) | ZNEE () | ZINEE (M) | hours worked
Did not opt to work
longer hours
-+ A '000 /INEF (h)
yady MF 286.6 26.0 19.2 260.6 27.0 813 1214 30.8 45.0
Total M 133.4 11.4 7.7 122.0 10.8 36.4 57.2 17.6
F 153.2 14.6 11.6 138.6 16.2 45.0 64.2 13.2
TR EE R ake 28.0 14 14 26.5 0.8 13.5 8.1 4.0 440
Directores e dirigentes administrativos
Administrators and managers
HEAE 20.8 1.3 1.2 19.5 5.0 71 54 19 425
Especialistas das profissdes intelectuais e
cientificas
Professionals
o & MEHBhEE A& 58.3 5.7 44 52.6 13.6 20.8 12.7 55 42.0
Técnicos e profissionais de nivel intermédio
Technicians and associate professionals
pa=t 86.2 5.1 3.8 81.1 2.6 216 52.9 4.0 459
Empregados administrativos
Clerks
RIS E - iR 40.0 04 0.2 39.6 0.2 2.6 35.9 0.8 46.8
MBS
Ligados as lotarias e jogos de aposta
("croupiers", ficheiros, etc.)
Betting-related (croupiers, cage
cashiers, etc.)
HAr 46.2 4.7 3.6 415 2.3 19.0 17.0 3.1 43.9
Outros
Others
53958 H=PN=| 514 6.2 43 452 14 13.2 225 8.2 45.7
Pessoal dos servigos e vendedores
Service and sales workers
TETERFTETA 11.8 1.4 0.7 10.4 0.9 2.0 6.7 0.8 458
Trabalhadores da produgéo industrial e
artes@os
Craftsmen and similar workers
e - HREsRIER ~ S FEERL B 15.3 1.8 1.0 13.5 0.9 1.5 6.8 4.2 47.0
Operadores de instalagdes e maquinas,
condutores e montadores
Plant and machine operators, drivers and
assemblers
e A 14.5 29 2.2 11.6 1.9 1.5 6.1 21 454
Trabalhadores ndo qualificados
Unskilled workers
HAl 0.4 0.2 0.2 0.2 - 0.1 0.1
Outras
Others
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16. ##173E K H TR A STV EE R (2026555 —=F)
RESIDENTES EMPREGADOS, SEGUNDO O ESCALAO DE RENDIMENTO MENSAL DO EMPREGO E POR RAMO DE ACTIVIDADE
ECONOMICA (2.° T DE 2026)

EMPLOYED RESIDENTS BY INDUSTRY AND MONTHLY EMPLOYMENT EARNINGS (Q2 - 20206)

o - At g <6000 6000 - 10000 - 15000 -
Ramo de actividade economica Total 9999 14999 19999
Industry
A '000
4y MF 286.6 14.3 16.7 33.9 48.3
Tota M 1334 5.1 6.6 148 226
F 153.2 9.2 10.1 19.0 25.7
BEE 37 0.4 0.7 0.9 0.6
Industrias transformadoras
Manufacturing
KB R RRS A L IESE 1.6 - - - 0.3

Produgao e distribuicéo de electricidade, gas e agua
Electricity, gas & water supply

feie b o 14.6 0.5 0.8 29 33
Construgao

Construction

it g R B ESE 36.1 28 28 7.2 9.1

Comércio por grosso e a retalho
Wholesale & retail trade

Hrh: Doqual: Of which:

T 28.7 24 2.3 5.6 7.3
Comércio a retalho
Retail trade

TIE BB 31.6 2.1 2.3 6.3 71

Hotéis, restaurantes e similares
Hotels, restaurants & similar activities

TEIEZE 20.2 0.5 0.6 29 57
Hotéis e similares
Hotels & similar activities

TS 11.4 1.6 1.7 34 14
Restaurantes e similares
Restaurants & similar activities

i~ B RomE 19.1 09 16 29 46
Transportes, armazenagem e comunicagdes
Transport, storage & communications

Hrf: Dos quais: Of which:

i A 16.7 09 14 28 4.0
Transportes e armazenagem
Transport & storage
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R BB LR AR EE
Trabalhador familiar ndo remunerado e H AR A gL
20000 - 25000 - 30000 - 40 000 - - 60000 trabalhado;;(;rrne;nglrrzﬁgimensal do Mediana do r::nr:)lrrzzzto mensal do
24999 29999 39,999 59999 Unpaid family workers and Median monthly employment
employed residents with unknown earnings
amount of earnings
T A 000 7T MOP

55.7 23.4 34.3 36.2 15.2 8.7 20500

254 10.2 16.9 19.1 8.7 39

30.2 13.2 174 17.0 6.6 48
0.5 0.2 0.3 - - 0.2 13000
04 0.3 0.2 0.2 0.1 0.1 25500
2.5 0.8 1.6 1.0 0.5 0.6 18 000
4.6 2.0 3.8 1.3 04 2.1 16 000
4.0 1.7 2.6 0.7 0.1 1.8 16 000
49 2.0 2.8 2.0 15 0.6 17 000
3.6 1.6 2.2 15 14 0.1 20 000
1.3 04 0.6 0.5 0.1 04 13000
3.7 14 1.7 1.0 0.2 0.9 18 000
35 1.2 1.3 0.7 0.1 0.9 18 000
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16. ##173E K H TR A STV EE R (2026555 —=F)
RESIDENTES EMPREGADOS, SEGUNDO O ESCALAO DE RENDIMENTO MENSAL DO EMPREGO E POR RAMO DE ACTIVIDADE
ECONOMICA (2.° T DE 2026)

EMPLOYED RESIDENTS BY INDUSTRY AND MONTHLY EMPLOYMENT EARNINGS (Q2 - 20206)

o At g <6000 6000 - 10 000 - 15000 -
Ramo de actividade economica Total 9999 14999 19999
Industry
A '000

BRSE 11.9 0.1 04 0.9 2.7
Actividades financeiras
Financial activities
B R TR RS2 246 3.0 5.3 5.3 3.2

Actividades imobiliarias e servigos prestados as empresas
Real estate & business activities

DIATBO A IRERS 320 0.1 - - 08
Administragéo publica e seguranga social
Public administration & social security

BE 23.0 25 0.9 1.7 2.2
Educagéo

Education

B R ETER 14.6 0.3 0.3 16 1.9

Saude e acgo social
Health & social welfare

ISR R EA RS 2 72.6 1.1 1.3 39 12.2
Actividades culturais e recreativas, lotarias e outros servicos
Recreational, cultural, gaming & other services

TR 63.2 0.3 0.3 2.8 10.0
Lotarias e outros jogos de aposta
Gaming

HoAth 94 0.7 1.1 1.1 22
Outras actividades
Other activities

HoAh 1.3 0.5 0.1 0.1 0.2
Outros
Others
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R BB LR AR EE
Trabalhador familiar ndo remunerado e H AR A gL
20000 - 25000 - 30000 - 40 000 - - 60000 trabalhador com ren.dlmengo mensal do Mediana do rendimento mensal do
24999 29999 39999 59 999 = emprego ignorado emprego
Unpaid family workers and Median monthly employment
employed residents with unknown earnings
amount of earnings
T A 000 7T MOP
2.4 1.3 15 1.0 1.1 0.5 20500
25 1.1 1.2 1.6 0.3 1.0 12000
0.9 1.0 48 171 71 0.2 47 000
29 3.5 44 3.1 1.3 04 25000
1.9 1.6 2.0 3.2 1.3 0.5 26 300
28.3 8.2 10.0 44 15 1.7 22000
27.0 75 9.1 4.0 1.2 1.1 22000
1.3 0.8 0.9 0.4 0.3 0.6 16 000
0.1 0.1 - 0.1 - 0.1
212
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17, T8RS H TARBASEEHHESEE R (2026455 — =)
RESIDENTES EMPREGADOS, SEGUNDO O ESCALAO DE RENDIMENTO MENSAL DO EMPREGO E POR PROFISSAO (2.° T DE 2026)
EMPLOYED RESIDENTS BY OCCUPATION AND MONTHLY EMPLOYMENT EARNINGS (Q2 - 2026]

e et g <6000 6000 - 10000 - 15000 -
Profissao Total 9999 14999 19999
Occupation
A '000

4y MF 286.6 14.3 16.7 33.9 48.3
Total M 1334 5.1 6.6 14.8 226
F 153.2 9.2 10.1 19.0 25.7
TTBUEE R &8 28.0 0.2 04 1.1 1.1

Directores e dirigentes administrativos
Administrators and managers

HHEANE 20.8 0.1 0.3 0.9 1.1
Especialistas das profissdes intelectuais e cientificas
Professionals

Reilr B B RN R 58.3 3.0 12 2.8 6.7
Técnicos e profissionais de nivel intermédio
Technicians and associate professionals

X & 86.2 32 28 8.2 19.7
Empregados administrativos
Clerks

RAEEIOLIREIRE - SlLREE 40.0 0.2 - 0.4 4.6

Ligados as lotarias e jogos de aposta ("croupiers", ficheiros, etc.)
Betting-related (croupiers, cage cashiers, etc.)

HA 46.2 3.0 2.8 7.8 15.1
Outros
Others

PR s sHE N B 514 47 55 1.1 10.0

Pessoal dos servigos e vendedores
Service and sales workers

TETIERFIETA 118 0.3 0.9 23 3.2
Trabalhadores da produgéo industrial e arteséos
Craftsmen and similar workers

PG HEBHRIE S © MR B 153 07 12 29 44
Operadores de instalagbes e maquinas, condutores e montadores
Plant and machine operators, drivers and assemblers

FERLAfT T 14.5 2.0 41 4.6 21
Trabalhadores ndo qualificados
Unskilled workers

HAth, 04 0.1 0.1 - -
Outras
Others
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b B e
Trabalhador familiar ndo remunerado e H TAEW A 8
20000 - 25000 - 30000 - 40 000 - - 60000 trabalhado;;c:)r:e;ini::gig:;mensal do | Mediana do r:;(::rrzzgto mensal do
24999 29999 39999 59999 Unpaid family workers and Median monthly employment
employed residents with unknown earnings
amount of earnings
F A '000 JEFT7T MOP
55.7 234 34.3 36.2 15.2 8.7 20 500
254 10.2 16.9 19.1 8.7 39
30.2 13.2 17.4 17.0 6.6 48
2.2 1.6 58 8.5 58 1.2 40 000
2.2 19 43 4.0 55 04 35000
8.5 6.7 9.7 14.3 38 1.7 29 000
311 9.2 8.6 1.6 0.2 1.8 20 000
21.8 49 6.6 0.5 0.1 1.0 22000
9.3 42 2.0 11 0.1 0.8 17000
45 2.2 41 73 - 1.9 15300
3.2 0.6 0.5 0.2 - 04 17 300
3.0 1.0 1.0 0.2 - 0.9 16 800
0.8 0.1 0.3 - - 0.3 10 300
0.1 - - - - 0.1
65
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18. 1% A TARUA R B TARRF B AV REsE = R (2026555 — %)
RESIDENTES EMPREGADOS, SEGUNDO AS HORAS TRABALHADAS SEMANALMENTE E POR ESCALAO DE RENDIMENTO MENSAL DO
EMPREGO (2.° T DE 2026)

EMPLOYED RESIDENTS BY MONTHLY EMPLOYMENT EARNINGS AND WEEKLY HOURS WORKED (Q2 - 2026)

-+ A '000
35 /NBF LA Inferior a 35 horas \
Less than 35 hours 35 /IR B
HTARHA R, (4B T1F)
Escalao de rendimento mensal do emprego EaE R BRI Igual ou superior a 35 horas
Monthly employment earnings Total INEF Optou por n&o prolongar o (trabalho a tempo completo)
(MOP) Subtotal horério de trabalho 35 or more hours
Did not opt to work longer (full-time job)
hours

4y Total 286.6 26.0 19.2 260.6
<8000 219 15.9 11.0 6.0
8000-9999 9.1 1.9 14 7.2
10000 - 14 999 33.9 2.8 2.1 311
15000 - 19 999 48.3 1.3 1.1 47.0
20000 - 24 999 55.7 0.8 0.7 54.9
25000 - 29 999 234 0.1 0.1 23.3
30 000 - 39 999 34.3 0.9 0.9 33.3
40000 - 59 999 36.2 0.4 04 35.8
=60 000 15.2 0.3 0.3 14.9
e R B TR R 8.7 15 12 7.2
Trabalhador familiar ndo remunerado e
trabalhador com rendimento mensal do
emprego ignorado
Unpaid family workers and employed
residents with unknown amount of
earnings
H AR A AL E (BT 20500 5800 6000 22000
Mediana do rendimento mensal do
emprego (MOP)
Median monthly employment
earnings (MOP)
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19. gL e fE R 1 SR (2026555 —F)
PRINCIPAIS CARACTERISTICAS DOS RESIDENTES SUBEMPREGADOS (2.° T DE 2026)
PRINCIPAL CHARACTERISTICS OF UNDEREMPLOYED RESIDENTS (Q2 - 2026]

F A '000
£zt
48
Indicadores o % E
) Total M F
Indicator
4y Total 6.8 3.7 31
74 Grupo etério  Age group
16-24 0.5 0.3 0.2
25-34 2.8 15 14
35-44 0.8 0.5 0.3
45-54 1.3 0.7 0.6
55 - 64 1.1 0.5 0.6
=65 0.3 0.2 0.1
2 57 Situagdo na profissdo  Status in employment
Hrr: Do qual: Of which:
HiE AL 0.5 0.3 0.2
Trabalhador por conta prépria
Self-employed
B& 6.1 3.3 2.8
Trabalhador por conta de outrem
Employee
17 Ramo de actividade econémica Industry
Hodr: Doqual: Of which:
S 0.9 0.9
Construgao
Construction
it 5 R B E 1.0 0.2 0.8
Comércio por grosso e a retalho
Wholesale & retail trade
TBEH 1.0 0.2 0.8
Comeércio a retalho
Retail trade
) R B S 0.7 05 0.1
Hotéis, restaurantes e similares
Hotels, restaurants & similar activities
i B ROEEE 13 0.9 0.4
Transportes, armazenagem e comunicagdes
Transport, storage & communications
g R 1.2 0.8 0.4
Transportes e armazenagem
Transport & storage
EhZE R TR s 3 17 0.6 1.1
Actividades imobiliarias e servigos prestados as empresas
Real estate & business activities
TR s 1.2 04 0.8
Servigos prestados as empresas
Business activities
%0E 0.5 0.2 0.2
Educacédo
Education
SCARTRFS B FLA R 755 0.7 04 0.3
Actividades culturais e recreativas, lotarias e outros servigos
Recreational, cultural, gaming & other services

112
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19. gL e fE R 1 SR (2026555 —F)
PRINCIPAIS CARACTERISTICAS DOS RESIDENTES SUBEMPREGADOS (2.° T DE 2026)
PRINCIPAL CHARACTERISTICS OF UNDEREMPLOYED RESIDENTS (Q2 - 2026

T A '000
=t
48
Indicadores “HBy 5 %
Indi Total M F
ndicator

k£ Profissdo  Occupation
Hodr: Daqual: Of which:
Feilr B B AN B 1.3 0.9 0.3

Técnicos e profissionais de nivel intermédio
Technicians and associate professionals

XE 13 0.4 0.9
Empregados administrativos

Clerks

ks SN B 19 0.8 1.2

Pessoal dos servigos e vendedores
Service and sales workers

TETIERFIETA 0.6 0.6
Trabalhadores da produgéo industrial e arteséos
Craftsmen and similar workers

WA - WBIRER - AR A 08 07 02
Operadores de instalagbes e maquinas, condutores e montadores
Plant and machine operators, drivers and assemblers

FERGT T 0.7 0.2 0.5
Trabalhadores ndo qualificados
Unskilled workers

48 TAERE%  Horas trabalhadas semanalmente  \Weekly hours worked

<10 /1B (h) 20 12 0.9
10- 14 /158 (h) 07 0.3 04
15-19 /NI (h) 12 07 05
20- 24 /N () 15 10 05
25.-29 /1N (h) 0.3 0.1 0.2
30- 34 /J\E% (h) 11 0.5 0.6

FEEA EJHA  Causa de subemprego  Reasons for underemployment

REEFREHA TAF 4.3 2.1 2.2
Impossibilidade de encontrar outro trabalho
Unable to find other job

FTEL - BE A REORE 2.1 1.6 05
Falta de encomendas e de clientes ou estagao baixa
Slack business or low season

HoAfh 0.5 0.1 0.3
Outras
Others

212
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20. R fE R BT (20264E55 — %)

PRINCIPAIS CARACTERISTICAS DOS RESIDENTES DESEMPREGADOS (2.° T DE 2026)

PRINCIPAL CHARACTERISTICS OF UNEMPLOYED RESIDENTS (Q2 - 2026)

A '000

=t
Indicadores
Indicator

Total

= ¥

%
F

4ag Total

= TIEREN  Situago relativa & procura de emprego  Job-seeking situation

SHTENEEIE
Método principal de procura de emprego
Main way to find jobs

T2 TH3m B e /M 4P s

Inscreveu-se na bolsa de emprego da Direcgdo dos Servigos para os
Assuntos Laborais ou na agéncia de emprego

Registering with the Labour Affairs Bureau or an employment agency

g LGS
Submeteu a candidatura por via electronica
Submitting online applications

EBEN - LRI ENE
Procurou apoio de familiares, amigos, associagdes de trabalhadores, etc.
Seeking assistance from family, friends, relatives, labour unions, etc.

HAth,
Outras
Others

AR TR
Causa para ndo procurar um emprego
Reasons for not finding a job

HFR TR E H AP BEAA A/ a5 ik i
Vai comegar a trabalhar em data fixa/vai regressar ao lugar de origem
Going to start work on a specified date / going to resume post

RS
Efectuou os preparativos para iniciar uma actividade econémica
Preparing for a new business

FHE— TAE Procurado 1.2 emprego  Searching for first job

ZHEr T/F  Procura de novo emprego  Searching for a new job

J:2EJH A Causa de desemprego  Reasons for unemployment

FAN B EBE
Razdes pessoais ou familiares
Personal or family reasons

R TAE R
Condigdes de trabalho insatisfatérias
Dissatisfied with working conditions

WP TARSE4E &4Y5E Rk
Fim do emprego temporario/cessagéo de contrato
Completion of temporary job / end of contract

NFEEEE
Extinc&o do estabelecimento/empresa
Company closure

el e
Despedimento
Dismissal / layoff

HoAt
Outras
Others

71

12

3.7

1.2

0.7

0.4

0.1

0.9

6.2

1.8

0.7

1.2

1.1

1.1

0.3

4.1

0.8

0.8

0.5

0.3

05

36

0.8

0.4

0.9

0.6

0.7

0.2

31

0.4

20

0.3

0.1

0.1

0.1

0.4

26

1.0

0.3

0.3

0.5

0.5

0.1
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MRt R Eitst B S EEHE T &)

SIAD

1.1

R TOVSBIRMEAD

12 EaREBREFRT6EEIAD

mEAD

21 HEARZERESTNMEAD

22 1EEAERITERSTORMEAD

23 1A RBERSTOEEAD

24 REBERITERSOMEAD

25 1RBREEBERSTOMEAD

26 REESNDRITERSTOMNEAD

27  EEESHEBERSTOMEAD

28 ITERIBBEESHRTOMEAD

29  IEEERIBBESHRTOMEAD

210  ZHARSBIEREmsOIMEAD

211 RBERSEIEREHRSOMEAD

212 BITERTBERIEREMmTOIMEAD

213 ERMERSBERTEEEHRSOMEAD

214 IHTEFHSTOMEA OB TERA DS — HRE0NZ5E
215  IZEEFSTOMEA DB TIERA DS — HRENZ5HE
216 IZATIERNARSE TIERFERTOEBMEAD

217 BT RN ZBIEE
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AibER

31 IZEEKRBERINIERER

32  ILERRERITERSINMEER

33  IZpRHKREERIIERR

34 IBBERITERSIOMEER

35 IRBEEKRBEEMINILERER

36 IZEESNRITERSINMERR

37 BEESDREFERSTONEER

38 IBEESHRAITIFRAFSHINERR

39 RITERIBBTEMRSINEER

310 IZHERIBEETEMINMERR

3 LR RSB TRtttV EER

312 ZBERSETIFFEMINNERR

33 IITERGBERTIFREIRSTNMEER

314 IEERSEERTIFREHRSIONEER

315 ABARZMEBTIEDR 35 /NFHRMEERZIENIFRE
316 IZTEMRSTOMFEBR B LIEWNA P — FESOZEE
34T ZEERTOVAFERBR B A PLE — HFEOZEE
318  ZATEWNARSBETEREMIOEBIERR

319 BT RRNSTOI A E=RRE

KERER

41 IR SR TR ERIREER

42 RBRERSHRIFHEHRSINEAEER

SENR{LL

5. 5B
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INFORMACAO DISPONIVEL

Os quadros abaixo indicados podem ser consultados no website da DSEC
Populagao activa

1.1 Populagéo activa e populagdo empregada, por grupo etario

1.2 Populagéo activa, segundo as habilitagcdes académicas e por grupo etario

Populagao empregada

2.1 Populagéo empregada, segundo as habilitagdes académicas e por grupo etario
2.2 Populagdo empregada, segundo o grupo etario e por ramo de actividade econdmica
2.3  Populagdo empregada, segundo o grupo etario e por profissao

24  Populagdo empregada, segundo as habilitacbes académicas e por ramo de actividade
economica

2.5  Populagdo empregada, segundo as habilitagdes académicas e por profissao
2.6 Populagdo empregada, segundo a situagao na profisséo e por ramo de actividade econdmica
2.7 Populagio empregada, segundo a situagéo na profisséo e por profisséo

2.8  Populagdo empregada, segundo a duragéo do trabalho no presente emprego e por ramo de
actividade econdmica

2.9  Populagdo empregada, segundo a duragéo do trabalho no presente emprego e por profissdo
2.10  Populagéo empregada, segundo as horas trabalhadas semanalmente e por grupo etario

211 Populagdo empregada, segundo as horas trabalhadas semanalmente e por habilitagcbes
académicas

212 Populagdo empregada, segundo as horas de trabalho efectivo semanal e por ramo de
actividade econdmica

213  Populagio empregada, segundo as horas de trabalho efectivo semanal e por profisséo

214  Mediana do rendimento mensal do emprego da populagdo empregada, por ramo de
actividade econdmica - obtida a partir de quatro trimestres consecutivos

2.15 Mediana do rendimento mensal do emprego da populagdo empregada, por profissao - obtida
a partir de quatro trimestres consecutivos

216  Populagdo empregada a tempo completo, segundo as horas trabalhadas semanalmente e por
escaldo de rendimento mensal do emprego

217  Trabalhadores a tempo completo, por escaldo de rendimento mensal do emprego
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Residentes

3.1 Residentes empregados, segundo as habilitacdes académicas e por grupo etario
3.2 Residentes empregados, segundo o grupo etario e por ramo de actividade econdmica
3.3 Residentes empregados, segundo o grupo etério e por profisséo

3.4 Residentes empregados, segundo as habilitagbes académicas e por ramo de actividade
economica

3.5 Residentes empregados, segundo as habilitacdes académicas e por profissao

3.6 Residentes empregados, segundo a situagdo na profissdo e por ramo de actividade
economica

3.7 Residentes empregados, segundo a situagdo na profisséo e por profissao

3.8 Residentes empregados, segundo a situagdo na profissdo e por escaldo de rendimento
mensal do emprego

3.9 Residentes empregados, segundo a duragéo do trabalho no presente emprego e por ramo de
actividade econdmica

3.10  Residentes empregados, segundo a duragdo do trabalho no presente emprego e por
profissao

3.11  Residentes empregados, segundo as horas trabalhadas semanalmente e por grupo etario

3.12  Residentes empregados, segundo as horas trabalhadas semanalmente e por habilitagdes
académicas

3.13  Residentes empregados, segundo as horas de trabalho efectivo semanal e por ramo de
actividade econdmica

3.14  Residentes empregados, segundo as horas de trabalho efectivo semanal e por profissao

3.15  Residentes empregados que trabalharam por semana menos de 35 horas devido a motivos
pessoais, por intencao de trabalhar mais horas

3.16  Mediana do rendimento mensal do emprego dos residentes empregados, por ramo de
actividade econdmica - obtida a partir de quatro trimestres consecutivos

3.17  Mediana do rendimento mensal do emprego dos residentes empregados, por profisséo -
obtida a partir de quatro trimestres consecutivos

3.18  Residentes empregados a tempo completo, segundo as horas trabalhadas semanalmente e
por escalao de rendimento mensal do emprego

3.19  Trabalhadores residentes a tempo completo, por escaléo de rendimento mensal do emprego

Residentes desempregada

4.1 Residentes desempregados, segundo o tempo de procura de emprego e por grupo etario

4.2 Residentes desempregados, segundo o tempo de procura de emprego e por habilitagdes
académicas

Empregos no mercado de trabalho

5 Empregos no mercado de trabalho
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AVAILABLE INFORMATION

The following statistical tables are available for download from DSEC website.

Economically active population (Labour force)

1.1 Labour force and employed population by age group

1.2 Labour force by age group and educational attainment

Employed population

2.1 Employed population by age group and educational attainment

2.2 Employed population by age group and industry

2.3  Employed population by age group and occupation

24  Employed population by educational attainment and industry

2.5  Employed population by educational attainment and occupation

2.6 Employed population by status in employment and industry

2.7 Employed population by status in employment and occupation

2.8  Employed population by industry and duration in present job

2.9  Employed population by occupation and duration in present job

210  Employed population by age group and weekly hours worked

211 Employed population by educational attainment and weekly hours worked

212 Employed population by industry and weekly hours actually worked

2.13  Employed population by occupation and weekly hours actually worked

2.14  Median monthly employment earnings of employed population by industry - Data from
past four quarters

2.15 Median monthly employment earnings of employed population by occupation - Data
from past four quarters

216  Full-time employed population by monthly employment earnings and weekly hours
worked

217  Full-time employees by monthly employment earnings
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Residents

3.1
3.2
3.3
34
3.5
3.6
3.7
3.8
3.9
3.10
3.11
3.12
3.13
3.14
3.15

3.16

3.17

3.18

3.19

Employed residents by age group and educational attainment

Employed residents by age group and industry

Employed residents by age group and occupation

Employed residents by educational attainment and industry

Employed residents by educational attainment and occupation
Employed residents by status in employment and industry

Employed residents by status in employment and occupation

Employed residents by status in employment and monthly employment earnings
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