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INTRODUCAOQO

A Direccdo dos Servigos de Estatistica e Censos divulga, através desta publicagdo, os resultados do
Recenseamnento aos Hotéis e Similares de 1994, Espera-se gue esta possibilite, a todos os seus

utilizadores, uma maior compreensdo das fendéncias e mudangas operadas no Sector da Hotelaria.

Este sector tem sido um dos maiores componentes da actividade turistica do Temnitério, dai que a
disponibilidade de informagdo estatistica relativa as svas caracteristicas estruturals e ao seu
comportamenta constitua condicdo essencial para o formulagdo de politicas eficientes que visem o

seu desenvolvimento futuro.

A Direcg@o dos Servigos de Estatistica e Censos agradece a Direccdo dos Servigos de Tursmo, Qos
estabelecimentos inquiridos, Gs associagoes e as pessoas singulares, que de algum modo confiibuiram

com a sua colaboragdo e sugestdes para este projecto e para a elaborag@o desta publicacdo.
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O presente recenseamento cobriu fodos os hotéis & estabelecimentos similares que estiveram em
actividade em 1994. A listagem dos estabelecimentios a inquirr foi obtida a partir dos registos do
Ficheiro de Agentes Econdmicos existentes na DSEC e completada com os registos da Direcgdo dos
Servigos de Turismo. De acordo com as informagdes. houve 40 Hotéis, 3 Pousadas e 56 Pensdes
licenciados em 1994. De entre estes, no entanio, 5 Hotéis e 8 Pensdes ndo fiveram actividade em

1994. Portanto, este relatorio reflecte o resultado global de 84 hotéis e similares.

Foi utilizado o método de recolha directa. Os questiondrios, enviados através do correio para fodos os
estabelecimentos, podiam ser devolvidos pela mesma via depois de preenchidos ou enfreques aos
agentes de censos e inqueritos da DSEC, que se deslocaram aos estabelecimentos durante o periodo
do recenseamento, Tal como nos recenseamentos anteriores, dois tipos de questiondrios foram
utilizados: um formuldrio simplificado para os estabelecimentos com menos de 10 pessoas Qo servico

um formuldario detalhado para os estabelecimentos com 10 ou mais pessoas ao servigo,
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ACTIVIDADE PRINCIPAL - Actividade que, durante o periodo de referéncia, originou a maior receita.
Na impossibilidade de aplicacto deste critério, considera-se como actividade principal aquela que

ocupou maior nimero de frabalhadores.

ACTIVIDADE SECUNDARIA - A actividade diferente da actividade principal exercida dentro do

estabelecimento,

ALUGUER DE MAQUINARIA E EQUIPAMENTO - As rendas pagas pelo aluguer de maAaquinas e outros

equipamentos ulilizados na exploragdo do estabelecimento.

ALUGUER DE QUARTOS - As receitas pelo aluguer de quartos por estadias inferiores, iguais ou

superiores a 1 dia. Inclui as taxas de servigo. Exclul o imposto de turismo.

ATERROS - Terrenos conquistados co mar através da consfrugdo de diques, muros de suporie e outras
estruturas e do depdsito e consolidagdo de areias, saibros, pedras & outros materigis. Trata-se de

terrenos produzidos pele homem e ndo de terrenos fomecidos pela Natureza,

CAPACIDADE DE ALOJAMENTO - NUmero mdximo de quartos. Esia capacidade & a existente ou

disponivel visto que ndo se consideram os estabelecimentos encerados.

CAPACIDADE DE LOTAGAO - NuUmero mdximo de lugares sentados que os estabelecimentos podem
alojar num determinado momento ou periodo. Esta capacidade é a existente ou disponivel visto que

ndo se consideram os estabelecimentos encemrados.

COMBUSTIVEIS - Custo dos combustiveis utilizados em cozinhas, aquecimento, saunas, veiculos ou

outros.

COTIZACOES PATRONAIS PARA SEGURANCA SOCIAL - Pagomenio da entidade patronal para
esquemas de previdéncia social, pUblicos ou privados, incluindo os criados pela propria entidade
patronal a favor dos frabalhadores, com fundos de previdéncia da empresa; prémios pagos pela

entidade patronal para seguros contra acidentes de trabalho e doencas profissionais.

CUSTO DE AGUA - Consiste no custo anual suporfado pelo estabelecimento na agquisico de dgua

comrente fomecida pela SAAM,

CUSTC DE ELECTRICIDADE - Consiste no custo anual suportado pelo estabelecimento na aguisicdo de
energia eléctrica produzida e fornecida pela CEM.
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DEPRECIACAO DOS BENS DE CAPITAL FIXO - Valores contabilisticos afribuidos pela empresa &

depreciagdo dos diferentes bens de Capital Fixe do estabelecimento durante o ano.

DESPESAS DE EXPLORACAC - Somatdrio das despesas comrerites em bens e servicos fornecidos por
terceiros ao estabelecimento inquiride. 530 consideradas despésos de exploragdo : materiais, dgua,
combustiveis, electricidade, manuteng@o e reparacho, aluguer de instalagdes, seguros de
propriedade, fransportes, armazenagem e comunicagdes, marketing e publicidade, aluguer de
magquingria e equipamento, outros servigos contraiados € outras despesas de exploragde. Todas estes

bens e servicos sGo valorizados pelos pregos globais facturados ao estabelecimento.

ESTABELECIMENTO - A unidade econdmica que, sob a autoridade de uma Unica entidade juridica,

exerce exclusiva ou principaimente, um Unico tipo de actividade econdmica, num sé local.

EXISTENCIAS - Tudo o que se enconfra em armazém pronto para venda ou transformacgdo:
mercadorias, embalagens comerciais reforndvels, produtos acabados, produtos em vias de fabrico,
materias-primas e matérias subsididrias. Por exemplo, chd empacotade, café em gréo ou alimentos
utilizados nos restaurantes na preparagde de refeigdes. As existéncias de mercadorias para vendas no
inicio e no fim do ano inciuem todas as mercadorias destinadas a serem vendidas que, no dia 1 de
Janeiro e no dia 31 de Dezembro, respectivamente, eram propriedade do estabelecimento ou eram
controladas pelo estabelecimento e propriedade da empresa-mde. Os valores das existéncias no

inicio e no fim do ano sdo valores contabilisticos.

EXISTENCIAS DE BENS DE CAPITAL FIXO - E o valor contabilistico dos bens de capital fixo,
periencentes o enfidade exploradora do estabelecimento, que se encontravam no estabelecimento

ou sob o sev controle a data de 31 de Dezembro.

FORMACAQ BRUTA DE CAPITAL FIXO - Aquisicdes de todos os Bens de Capital Fixo (novos e usados e
produzidos pelo estabelecimento para uso propric) deduzidas as Vendas de Bens de Capifal Fixe. Os
Bens de Capital Fixo compreendem edificios, temrenos, mobilidrios, maquinaria e equipamento, veiculos
€ outros bens duradouros cuja vida produtiva é de um ano ou mais. Naos aquisic@es estto incluidas as
grandes obras de reparagdo, alteragcdo e ampliagao executada nos bens existentes. As aquisicdes sdo
valorizadas a pregos globais facturados ao estabelecimenta, incluindo custos de instalacio. As vendas

para sucata ndo sdo incluidas.

JURQS PAGOS - Montante pago no ano relativamente a juros de empréstimos bancdrios e a despesas

com descontos bancdrios de lefras e outros fitulas.

MANUTENGAO E REPARAGAO - Despesos corentes com os trabalhos de manutencdo e outros bens

de capital fixo, contratados a terceiros. Inclui as pequenas reparagdes e frabalhos de manutengéo
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com: edificios, equipamento, insialacdes eléctricas e mecanicas, rnobilidgrio, veiculos e outros bens de

capital fixo.

MAQ-DE-OBRA IMPORTADA - Conjuntc de hrabalhadores detentores de um fitulo de identificagdo
emitido peto Comando das Forgas de Seguranca segundo o Ar® 5° do Decreto Lei n® 50/85/M, de 25
de Junho, ou segundo o despacho n® 24/GM/88, de 21 de Marco.

MARKETING E PUBLICIDADE - Consiste nos despesas com servigos de publicidade, promocédo e

prospecgdo de mercados, contratados o terceiros.

MATERIAIS ADQUIRIDOS ( EXCLUINDO MERCADORIAS PARA VENDA} - As aquisigdes de materiais
auxiliares utilizados na exploragdo do estabelecimento & com uma vida Giil inferior a 1 ano. Inciui os
matericis de limpeza, toalhas de mesa, guardanapos, loucas, talheres, roupas de cama, toalhas de
banho, artigos de higiene, detergente e outros materiais utilizados pelos servicos de lavandaria e
impeza a seco, artigos de decoragdo, listas de restaurantes, desinfectantes, anigos e materiais de
escritério, materiais para reparagdo € manutengdo e todos os outros materiais auxiliares utilizados na

exploragdo corente do estabelecimento e que ndo foram adquiridos para venda.

OUTROS  ENCARGOS COM  PESSOAL - Pagamentos directos pela entidade patronal ©os
frabalhadores, respeitantes a compensagdes por auséncia, por doenca, matermidade ou acidente e
as compensagoes por despedimentos; custos de tratamento médico e servicos de saltde prestados aos

frabalhadores por outras entidades e suporiados pela entidade patronal.

OUTRAS DESPESAS DE EXPLORAGCAQ - Despesas correntes ndo discriminadas, como, por exermplo,
despesas gerais de administragdo e despesas com uniformes ou fardas de trabalho. Nao inclui dividas
incobraveis, depreciacdes, doacdes e juros, nem os montantes pagos relativamenie aos impostos de

turismo.

OUTRAS MERCADORIAS ADQUIRIDAS PARA VENDA - As mercadorias adquiridas para revenda, e.g.
compras de tabaco e outras mercadorias adquiridas para revenda. N&o inclui os materiais adquiridos

para despesas de exploragdo.

OUTRAS RECEITAS - Receifas provenientes da venda de tabaco, postdis, revistas & jorngis, “souvenirs” e
outras mercadorios excluindo comidas e bebidas. Inclui, também, as rendas provenientes do aluguer
de espagos dentro dos estabelecimentos hoteleiros destinados a Igjas, mostrudrios, publicidade,
restaurantes, salas para reunides, semindrios, conferéncias, etc. Inclui, cinda, as receitas provenientes
de servigos de lavandaria, impeza a seco, chamadas telefdnicas para o exierior, comissdes, receitas
provenientes de instalagdes desportivas, saunas e piscinas, lucros de operacdes de cambios, do

aluguer de lugares para estacionamento automadvel e oulras receitas resuitantes da exploragdo normal
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do estabelecimento ndo discriminadas anteriormente. Inclui os toxas de servigo. Exclui o imposto de

turismo.

OUTRCS SERVICOS CONTRATADOS - Despesas com servicos de contabilidade, auditoria e
consultadoria, seguranga e limpeza das instalagdes, servicos bancdrios, lavandaria e impeza a seco,

confratacdo de musicos & oufros artistas e outros servigos contratados a terceiros.

PENSOES E REFORMAS - Pagamentos direcios pela entidade patronal de pensdes e reformas ao seu

pessoal.

PESSOAL AQ SERVICO - Individuos que trabalhom para o estabelecimento incluindo quer o pessoal

remunerado quer os proprietdrios e os familiares que hrabalham sem serem remunerados.

PESSOAL REMUNERADC - Conjunio de individuos ao servico no estabelecimento que recebe
remuneragde regular pelo seu frabalho, englobando o pessoal dirigente, o pessoal administrativo, o

pessoal técnico e outros irabalhadores.

PROPRIETARIOS QUE TRABALHAM, NAO REMUNERADOS - Todos os proprietdrios individuais e socios que
participaram activamente no trabalho do estabelecimento mas que ndo receberam remuneragdo

regular acordada pelo trabathe execuiado.

REMUNERACOES EM DINHEIRO - Pagamentos em dinheiro efectuados pela entidade patronal a
todos os individuos no “pessoal remunerade” como contraparida pelo trabatho execuiado. Sao
consideradas remuneragdes : os ordenados & saldrios de base, as taxas de servigco e comissdes pagas
ao pessoal, as remuneragdes por horas extraordindrias, as bonificagdes e gratificacdes, os subsidios e
ordenadoes pagos durante periodos de férias e de licenga por doenga ou outros pagamentos similares,
independentemente da distribuicdo de lucros. Incluem-se ainda coniribuicdes para esquemas de

seguranga social pagas pelo pessoal mas deduzidas pela enfidade patronai.

REMUNERACOES EM ESPECIE - Custo liquido para a entidade patronal dos bens e servicos fornecidos
gratuitomente ou a pregos reduzidos, bens e servigos esses que constituem clara e primordialmente
um beneficio para as pessoos na sua gualidade de consumidores, Compreendem a alimentacdo, as
bebidas, o vestudrio { excepto fardas de trabalho ) e o alojamento fornecidos gratuitamente ou a

precos reduzidos.

RENDA DE INSTALACOES - Rendas pagas pelo oluguer das instalagdes onde funciona o

estabelecimento, incluindo armazéns, garagens e outras instalagdes auxiliores,

SEGURQS DE 'PROPRIEDADE - Diferenga entre os prémios pagoes e as indemnizacdes recebidas

relativamente a seguros contra incéndio, roubo e similares.
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TERRENOS - Os terrenocs fomecidos pela Natureza.

TRABALHADORES FAMILIARES NAO REMUNERADOS - Todos os individuos que pertencem ao agregado
familiar dos proprietdarios da empresa € que trabalham no estabelecimento, pele menos durante 1/3 do
tempo de trabatho considerade normal no estabelecimento, sem receberem por issa qualguer

remuneracdo regular, isto €, sem receberem um montante acordado pelo frabalho executado.

TRABALHADORES RESIDENTES - Trabalhadores titulares do Bilhete de Identidade emitido pelos

competentes servigos de idenfificagto da Administragdo Porfuguesa ou da Céduta de Identificaco.

TRANSPORTES, ARMAZENAGEM E COMUNICACOES - Despesas com servicos de fransporte e
armazenagem de mercadorias ¢ transporte de pessoas, servigos postais, telefénicos, telegrdficos e de

telex e outros servigos de comunicagdes contratados a terceiros.

VALOR ACRESCENTADO BRUTC - Diferenca entre o valor bruto de producéo e ¢ consumo intermédio
(Vendas e QOutras Receitas menos Compras de Bens e Servigos para Venda menos Despesas de

Exploracda mais Variagdo de Existéncias).

VENDA DE COMIDAS E BEBIDAS - Asreceitas provenientes da venda de comidas e bebidas, quer
em restaurantes e estabelecimentos similares, quer através de servigo aos quartos ros hoteis, quer

dinda em banqueies ou outros similares. Inclui as taxas de servico. Exclui o imposto de turismo.

VENDAS E QUTRAS RECEITAS - Valor da venda de mercadorias, produtos e servigos prestados cuja
propriedade ou direitc de uso efective tenha sido transferide para ocutrem. A transacgbo redliza-se
durante o ano, independentemente do momento € método de pagamente. Q valor da venda de
bens e servicos &€ o montante total focturado, incluindo-se o prego de venda e a taxa de servigos,

exciui-se o impasto de turismo. O preco de venda & liquido de descontos e abatimentos.
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Intfroducdo

s elementos disponivels relativos a 1994 apontam para a consolidacdo do sector dos Hotéis, Pensdes
& ouiros locais de alojamento, fendo-se registado uma evolucdo favordvel relativamente a 1993, com
crescimentos de 12.8% no que conceme ao valor do total de Vendas e Quhias Receitas 10,4% em

termos de Vailor Acrescentado Bruto.

Neste contexto, 1994 apresenta, ainda, um aumento do nimero de estabelecimentos de 3 estrelas
{#3). de 2 estrelas {+1) e de 1 estrela (+1}. No computo geral, a par do aumento do nimero de hotéis,
pensdes e outros locais de alojamento (+5}, 0 aumento do nimero de quartos (+1.429, correspondenie
a um crescimento de 23,5% em relagGo ao ano de 1993) e de lugares sentados nos restaurantes dos
estabelecimentos rho’reieiros (+1.352, ou seja, +168% do que os existenies em 1993}, espelha

claramente esta evolugdo de sinal positivo.

Quadro A - Sinfese da situag@o econdmica

unidade 1994 1993 A%
Estabelecimentos NS 84 81 +4,2
Quartos existentes N.° 8553 6924 | +23,5
Lugares sentados N.° 9420 8068 | +16,8
Pessoal ao servico N.° 7087 6774 +4.,4
Despesas com o pessodl MOP106 5448 4744 | +14,8
Vendas e ouiras receitas MOP106 13129 11640 | +12,8
Valor acrescentado bruto MOP10% 718,5 6507 | +10.4
Formagdo bruta de capital fixo MOP10% 760,3 1486,9 | - 48,9
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1.Caracterizacao do sector hoteleiro
Conforme foi referido. o nimero de esiabelecimentos hoteleiros aumentou 5 unidades, resultante da

entrada em funcionamento de 2 hotéls e 3 pensdes. Esta evolucdo veio a fraduzirse por um aumento

do numero de quartos disponibiﬁzudos.

Quadro B - Estabelecimentos, quarios existentes e lugares sentados

Numero Quartas Lugares sentados!
1974 1993 An® 1994 1993 A% 1994 1993 A%
Hotéis 35 33 +2 7719 4182 +24,9 8430 7328 +17.8
Pousadas 3 3 - 74 76 - 790 740 +4.8
Pensdes 48 45 +3 758 666 +13,8 . .. -
Total 86 81 +5 8553 6924 +23,5 9420 8068 +16,8

Quadro C - Estabelecimentos, segundo as categorias

Hoteis Pousadas Pensdes Total
1994 1993 An® 1994 1993 An® 1994 1993 An® 1994 1993
5 estrelas 7 7 0 2 2 - - . - 9 9
4 estrelas 3 3 0 ] i - - “ - 4 4
3 estrelas 10 2 +1 " . - 5 3 +2 15 12
2 estrelas 8 8 0 .- " - 16 15 +1 24 23
1 estrelq 7 & +1 . . - 27 27 - 34 33
Total 35 33 +2 3 3 - 48 45 +3 86 81

Procurando caracterizar os estabelecimentos hofeleiros recenseados, constata-se que 54,7% tém
menos de 10 trabalhadores ao seu servico e que apenas 14,0% possuem um ndmero igual ou superior

a 250 trabalhadores.

Grafico 1 - Estabelecimentos por Escaldes de Pessoal ac Servigo
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1 » . . . . N
Numero de lugares nos restaurantes e similares existentes nos estabelecimentos hoteleiros.
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No que concerne ao seu enquadramente juridico, 44 dos 84 estabelecimentos pertenciam a
empresas individuais sem contabilidade organizada, Em 1994, existiam 29 sociedades por quotas, das

quais 24 respeitavam a Hotéis.

Relativamente G localizagGo dos estabelecimentos hofeleiros, as freguesias da $& (40) e de .
Lourengo {27} s&o aquelas onde a concentragaoe deste ifipo de estabelecimentos & mais elevada. Por

seu turno, a freguesia de N? Sra de Fatima ndo possuia em 1994, nenhum estabelecimento hoteleiro.

Gréfico 2 - Estabelecimentos Segundo a Sua Localizagao
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2. Emprego no sector hoteleiro

2.1 Pessoal ao Servico

Entre 1993 e 1994, o nUmero de trabalhadores em hotéis e estabelecimentos similares assinalou um

acréscimo de 4,6%, antingindo nesse ano os 7.087 individuos {4.900 residentes).

Gréfica 3 - N° de Trabahadores por Tipo de Estabelecimento Gréfico 4 - N° de Trabalhadores por Galegoria de Estabelecimento
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Uma andlise do nimero de trabalhadores por tipo de éstabelecimemo permiie observar que os Hotéls,
comespondendo o 40,7% dos estabelecimentos, absorviam 94,4% do total da populagto empregada
nesta actividade. Por seu tumo, muito embora as Pensoes representem 55,8% dos estabelecimentos
hoteleires, o pessoal ao servigco abrange apenas 2,4% dos frabalhadores do sector. Considerando @
categoria dos estabelecimentos hoteleiros, 45,0% dos trabalhadores do sector laborava em
estabelecimentos de 5 estrelas, comespondendo a uma media de 354 individuos por unidade

hoteleira.

Grafico 5 - Estrutura Laboral do Sector em 1994
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Paralelamenite, observa-se que, dos 84 estabelecimentos hoteleiros que em 1994 se encontravam em
actividade, 47 deles [54,7%] finham o seu servigo um total de 150 frabalhadores (2,1% do total). Em
contrapartida, podemos constatar que 2 estabelecimentos (2,3%) ocupavam 1.411 frabathadores, ou

seja, 12,9% do toial de pessoal ao servico nesie sector de actividade econdmica.

Tendo por base o local de residéncia, consiata-se que, em 1994, 30,9% da iotalidade dos
trabalhadores que laboravam nas unidades hoteleiras eram frabalhadores ndo residentes, enquanto
que no ano precedente os trabalhadores ndo residentes representavam 24,7% do total de pessoal ao

servigo.

Gréfico 6 - Trabalhadores Residenies & Nao Residentes
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Par tipo de estabelecimento hoteleiro, pode conciuir-se que os Hotéis sdo os estabelecimentos deste
sector que mais ufilizam maoe-de-obra ndo residente {32,1%), com particular incidéncio nos hotéis de 5
estrelas. O nimero de trabathadores nao residentes nas Pousadas é significativamenie menor (18,1%),

enquante gue nas Pensdes nao chegam a afingir os 0,6% de trabalhadores com residéncia localizada

fora do Territério.

Grafico 7 - Trabalhadores Nao Residentes por Tipo de Estabelecimento
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2.2 Despesas com o pessoal

O ndmero de frabalhaderes que em 1994 recebiam uma remuneracdo regular pelo seu trabalho
representava 99.4% do folal. As Pensbes eram o tipo de estabelecimento que apresentava uma
percentagem mais elevada de Proprietdrios e de Trabalhadores Familiares n@o remunerados {19,5%),
atingindo tal taxa valores em torne de 0,1% nas Pousadas e Hotéls. O valor global das despesas com
os trabathadores do sector, uitrapassou em 1994 os 545 milhdes de patacas, excedendo em 14,8% o
montante apurado em 1993. A semelhanga do observado em anos anteriores, este aumento foi mais
intenso que o rifmo de crescimento registado para o nimero de frabalhaderes remunerados deste
sector de actividade {4.8%). ¢ que se traduziu, automaticamente, por um aumento do custo médio

anual por trabalhador de 70,5 {1993) para 77,3 mithares de patacas (1994).

Grafico 8 - Evolugdo Comparada
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3. Receitas e despesas no sector hoteleiro
3.1 Receitas

O total de Vendas e Outras Receitas do sector hoteleiro ulfrapassou em 1994 os 1,312 milhdes de
patacas, reflectindo um aumento de +12,8% em relacdo ¢o valor apurado no ano precedente.
Conforme podemos observar no grafico 9, as taxas de crescimento anuais oscilaram, desde 1984,
enfre 13% (1794) e 28% (1987 e 1991}, registando-se um incremento de cerca de 1.000 mihdes de
patacas no periodo 1984-94,

Grafico 9 - Vendas e Ouiras Receitas
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Tal crescimento repercute-se sobremaneira no valor médio das receitas por estabelecimento, o qual

aumentou 369,6% desde 1984, situando-se, em 1994, nos 15,3 milhdes de patacas.

Gréfico 10 - Receitas por Estabelecimento
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3.2 Despesas

O valor global de despesas? do sector hoteleiro em 1994 excedeu os 1.144 milhdes de patacas, valor
este que representou um aumento de +15,3% em relagdo ao valor apurado em 1993, © gréfico 11
mostra-nos que as taxas de crescimento anuais oscilaram entre 14% (1988) e 35% (1993), tendo o valor

global de despesas sido superior em mais de 884 milhdes de patacas que o verificado em 1986.

Gréafico 11 - Despesas Globais
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O valor médio das despesas por estabelecimento passou de 12,3 em 1993 para 13,3 mihdes de
patacas em 1994, aumentando 440% desde 1984, As despesas com pessoal constitui, 1ol como em

1994, o mais importante fatia na estrutura das despesas globais,

Grafico 12 - Estrutura das Despesas Globais
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3.3 Taxa de coberfura : Receitas/Despesas

Muito emibora o valer global das Yendas e Qutras Receitas seja sistematicamente mais elevado do
que o mentante apurado para os Despesas globais, & possivel verificar que a taxa de cobertura  das

receifas pelas despesas® atingiu, em 19%4, o seu valor mais baixo dos Gltimos nove anos (+114,7%).

Grafico 13 - Receitas e Despesas
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Por seu turno, a leitura dos gréficos 14 e 15 permite-nos concluir que a confribuicdo dos
estabelecimentos de peguena dimensao assume uma posicdo pouco significativa no conjunto do

sector, quer em termos de receitas, guer a nivel das despesas.

De facto, os fortes desequilibrios estruturais constatados a nivel da dimens@o dos estabelecimentos
hoteleiros poderao justificar este perfil de comportamento. Neste contexto, verifica-se que 54,7% dos
estabelecimentos hoteleiros contribuem com 0.6% dos totais, tanto a nivel das receitas como das
despesas, enquanic que apenas 2,3% das unidades recenseadas ceniribuem, respectivamente, com

23,2% & 21,3% para os respectivos montantes globais.

Gréfico 14 - Contribuigio dos Estabelecimentos Hoteleiros para o Gréafico 15 - Contribuigio dos Estabelecimentos Hoteleiros para o
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* Grafico 13, em barras.

-3]-



4. Valor acrescentado bruto e Formacdo bruta de capital fixo no sector hoteleiro

O Vdlor Acrescentado Bruto do sector ultrapassou em 1994 os 718 milhdes de patacas, isto &, 10,4%

superior ao valor apurado em 1993,

Gréfico 16 - Evolugao Comparada do VAB

0 % (1986==1Q0}) % s/ ano anterior

‘a

30%

400 | 255

20%
300 |-
[RR—— 15%

i,
200 | 10%

5%

100 0%

1986 1967 1988 1989 1891 1982 1893 1894

|-'Evolugﬁo EBVariagao em relagao ao ano precedente |

Recuando a 19284, constata-se gue o VAB do sector hoteleiro apresentou uma {axa de crescimento
global de 310%.

No gue concerne @ Formagao Bruta de Capital Fixo, o valor apurado em 1994 diminuiu 48,9%, face ao

montanie contabilizado em 1993, aproximando-se dos 740 milhdes de patacas.

Em termos de evolugdo [grdfico 17). apds os crescimentos significativos entre 1989 e 1993, foi

registada uma diminuicdo de 727 milhdes em 1994 comparativamente ao ano precedente.

Gréfico 17 - Evolugdo Comparada da FBCF
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5. Despesas de exploracao dos estabelecimentos com 10 ou mais pessoas ao

servico - Hotéis e Pousadas

As despesas de exploragio dos estabelecimentos com 10 ou mais pessoas ao servico ulfrapassou em
1994 os 433 milhdes de patacas, montante que excedeu em 15,1% o valor apurado no ano de 1993

{394 milhoes de patacas).

Emn termos de estrutura, o grdfico 18 permite-nos concluir que em 1994 ocorreram algumas alieracdes

no escalonamento dos diferentes fipos de despesa.

No cdmputo geral, no entanto, s@io as despesas com os materigis que apresentam uma faxa de
crescimento mais acentuada em 1994, assinalando um acréscimo de 2,6 pontos percentuais face qo

valor calculado em 1993.

Grafico 18 - Despesas de Exploragio dos Estabelecimentos

com 10 ou Mais Pessoas ao Servigo - Hotéis e Pousadas

1993 1994

Com efeito, o aumento extremamente acentuado dos gastos com os materiais (+34,2%),
comespondente a um crescimento efective da ordem dos 20 mithdes de patacas, traduziu-se por um
reforgo relativo da sua importancia no volume global das despesas de exploracdo (18,2% em 1994

contra 15,6% em 1993).

Inversamente, o Aluguer de Maquinaria € Equipamento apresenia, em 1994, valores inferiores aqueles

que foram apurados em 1993, situando-se 64,8% abaixo do observado neste ano.
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