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Governo da Regiao Administrativa Especial de Macau
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Direccao dos Servigos
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de Estatistica e Censos
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Ficha de inscricao de

trabalhador provisadrio

%%ﬁ% NedaFicha | | | | | |
1. #4 Nome:
(FF3Z Chinés) HE
Foto

(&> Portugués)

#EE Lingua materna :
[(J1 EJMEE Cantonense
(13 j#Jl/zE de Chao Zhou
(15 E#:E de Xangai

[ 17 #jzE Portugués

[]8 Hftr (F53EHH) Outra (indique)

[2 ¥iEsE Mandarim
(14 1E#:EE de Fujian

[16 FE Inglés

2. MR Sexo: [ B Masculino (] %M Feminino
3. H4HEH Data de nascimento : H dia/ H més/ 4 ano
4, HAHEE Local de nascimento: [ J#F9 Macau [ ] & China [] #& Portugal [] Hftt Outro
5. HFIERE#E5EHE Numero do Bilhete de Identidade de Residente de Macau :
Ll bbb EXREH%HE Datadal?emissido _ Hda/ _ Hmés/ __ #ano
AKRZF#HE Datadaulimaemissdo _ Hdia/ __ Amés/ ___ “Fano
6. {3#F Endereco: [ EFY Macau [ Z&fF Taipa [] #&¥ Coloane
8 Rua:
PR NO KJE Edificio :
7] Bloco : #fE Andar: By Apartamento :
7. Bp4EER Contacto:
FHEEEE Telemovel & | )
FEE E-mail -
FE&EsL Telefonedecasa: | | | | | | | | |
8. EERF Habilitacdes :
9. HBRFE Profissdo : B B ES10 £ Se é estudante, preencha o quesito n°10
10. FLEBB AT Estabelecimento de ensino que frequenta :
FTEEZ /& Pais/Regido onde estuda : [] J#F9 Macau [] i China [] Hfffi Outro
F4R ANO HFE Curso :
11. 585 Lingua BB EAN ERF R N BB ES (A1)

Além da lingua materna, em que outra lingua
comunica fluentemente (pode assinalar mais do que
uma opgao) :

[1 EimEsE Mandarim
(13 #&%sE de Fujian
(15 HfrhE5E -

[12 #)EE de Chao Zhou
(14 &% de Shanghai

#3185 Outro dialecto chinés (indique)

[16 355
(17 #jzE Portugués
[J8 HAth (35::HH) Outra (indique)

Inglés
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12. HEERR{z Funcdes a que se candidata :

$—#E 1"opcdo | FTEE 22opcdo || E=#E P opcdo | |
EEEHNERKEME (%% ) Conhecimentos de
1. YN S Entrevistador com trabalhos no exterior “software” informatica (pode assinalar mais do que
uma opgao) :

[ ] Word [ ] Excel []SPSS [ ] SAS

] f@mA Insercdo de caracteres chineses
[] Hftr Outros :
(] f35 HE%13% Sem conhecimentos

2. A T/EAA Trabahador com funcdesinternas

3. EklimAE Operador para introducéo de dados

¥ E Velocidade de digitagéo
4. FwEEME Entrevistador por telefone

137 Chinés : F/E5y$ caracteres/min.
%~ / ¥ Portugués/inglés :

5. {EfafHkfir Qualquer funcéo F/F5r8 palavras/min.

13. AARFET B Transporte préprio :
[ 5 Carro [] &&¥H Motociclo [ 487 Naotem

14. ¥ 2HINIEARF TIE Participou em alguns trabalhos organizados por outras entidades :
it AR R AR TENER - NARCFE: - S A -

Nota: Os trabalhos na DSEC estao registadas, por isso ndo precisa preencher os respectivos dados.

[ HishE s e GEEIEEEAE - B - 00 R EIEE)

operacdes estatisticas de outras entidades (indique operacgdes, funcdes, anos e entidades)

a.

b.

C.

[ HArbREZ JEiE TIF - GEaEiatmsam - B - F0 R TIFEHE)
operacBes nao estatisticas de outras entidades (indique entidades, funcdes, anos e
natureza dos trabalhos)

a.

b.

C.

15. B TEZHFEE Horario disponivel para trabalhar :

16. BEE HAM3ERR Tem outro emprego a tempo parcial ?

[] ’4HF Néo [ A (EGsrEEEERT) Sim (indique o horéario)
17. a[&FEEE T{E Esta disponivel para trabalhar nas lihas : [J ALl Sim (] AA[BL Nao

18. FEE B/ EERUHEENREEH S Desejo receber noticias sobre o recrutamento através de SMS /
e-mail : 553 SMS O& Sim O7% Nao FE e-mail OF Sim OF Nao

S Az
HisE A B4 Assinatura do(a) candidato(a) 4zt B EFEE A preencher pela DSEC
(G I N2 ) (] %75 Todos
(Conforme a assinatura do documento de identificacéo) O] REEMHEZEIAR

Falta copia do documento de identificagédo

(] *tHF Falta foto
[ REAZEFHIA Falta copia do cartdo de estudante
ZFHHE] Data da entrega / /
gt EEHAEF - 0210 A4 -04/2011
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# & NOTA

& (E ANERUEE

1. KRHFREEEZ(ENER R
AHFEEHABNEHEGNAGERTEH - WEHE AT EAER S A EEE A

2. EANERHIIRE
A EHECRH F ARVE N E R RS EIPRZ TR AR &L - W2 E k(T - Hap AHIE N B BIE
HHFFRRIMFME > RSB RRHZ A RIS A% -
R E0REHH ANEAER > FrAEREEginE R - MFEHER  SEICEE
% - WHHETHE  s5HEAR -

Declaracédo de recolha de dados pessoais:

1. Recolha de dados pessoais através da ficha da DSEC e futuro tratamento
Esta ficha é gerido pelo Departamento de Sistemas de Informacao e Informatica. Todos os
dados recolhidos pertencentes aos requerentes serdo utiizados apenas para fins de
recrutamento, pela DSEC.

2. Salvaguarda de dados pessoais
A DSEC assegura as medidas adequadas para garantir o segredo dos dados pessoais e a
conservacao das fichas de recrutamento, impossibilitando o acesso de estranhos as mesmas,
pelo periodo de dois anos, a contar ap6s a respectiva data de entrega. Os dados serdo
destruidos de acordo com os procedimentos em vigor.
No caso da actualizacdo de dados, o requerente deve preencher novamente uma ficha de
recrutamento. Se tiver outras questdes, contacte a DSEC.

@ PRSCHRAREG o JEFEFFHT L
No acto de apresentacdo desta ficha, queira juntar:

1. AR

duas fotos recentes
2. EsTEIAR
cop|a do documento de identificacao
3. s HIA CEREA)
copia do cartao de estudante (se é estudante)

& PRACHEHE R EAES 411-417 SRR 17 18
FETELERTHEMBIE AR - —ROCEEE RN

Local de entrega : Direccao dos Servicos de Estatistica e Censos

Divisdo Administrativa e Financeira

Seccao de Pessoal, Expediente Geral e Arquivo
Alameda Dr. Carlos d” Assumpcéao, n°® 411 — 417
Edf. “Dynasty Plaza”, 17° andar
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