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調查簡介 

為了解就業人口轉換工作的情況及特徵，統計暨普查局於 2008 年向“就業調查＂的部

分被訪人士以附加問卷方式進行“就業人士轉工調查＂。 

轉換工作的人士是指在調查參考期及前一年皆為就業人士，並在被訪前十二個月內曾經

轉換工作(包括轉換行業、公司、僱主或職業身份)。 

結果摘要 

在 2008 年共有 3.92 萬名就業人士曾轉工，佔整體就業人口的 12.1%，有關比例高於 2006
年的 9.5%及 2007 年的 10.0%。 

表一：轉工人士（2006-2008） 人

 2006 年 2007 年 2008 年 

轉工人士 25 100 30 400 39 200 

整體就業人口 265 100 300 400 323 000 

轉工人士佔整體就業人口比例 9.5% 10.0% 12.1% 

按過去三年的資料分析，轉工人士均以女性佔多數，同時，女性所佔比重呈上升趨勢，

由 2006 年的 58.1%上升至 2008 年的 60.8%。 

表二：性別分佈（2006-2008） % 

性別 2006 年 2007 年 2008 年 

男 41.9 40.1 39.2 

女 58.1 59.9 60.8 
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按歲組統計，年齡為 14-24 歲就業人口轉換工作的比重較 2007 年上升 10.6 個百分點至

28.3%，顯示年輕的就業人士轉工情況較為普遍。 

表三：各歲組就業人口轉換工作比重（2006-2008） % 

歲組 2006 年 2007 年 2008 年 

14-24 14.4 17.7 28.3 

25-34 11.6 11.3 10.7 

35-44 9.9 8.7 9.0 

45-54 7.3 8.8 9.5 

≧55 2.7 4.2 9.2 

尋找更佳工作待遇仍是轉換工作的最主要原因，但其比重（56.6%）較 2007 年下降 4.9 個

百分點；其次為現工作時間不適合/現工作環境欠佳，佔 21.5%。 

圖一：轉工的主要原因（2006-2008） 
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轉換工作人士在轉工之前的工作收入中位數為 6 000 澳門元，而轉工後則為 8 000 澳門

元，升幅為 33.3%。 

表四：轉工前、後之工作收入中位數（2006-2008） 澳門元 

工作收入中位數 2006 年 2007 年 2008 年 

轉工前 4 900 5 300 6 000 

轉工後 6 300 7 300 8 000 

升幅 27.9% 36.7% 33.3% 

有 52.3%的轉換工作人士是轉投另一行業，屬於跨行業轉工；另一方面， 47.7%的現職

與上一份工作均為同一行業，屬於同行業轉工，較 2007 年增加 8.3 個百分點，是過去三年的

最高水平。 

表五：轉工方式（2006-2008） % 

方式 2006 年 2007 年 2008 年 

跨行業轉工 59.0 60.6 52.3 

同行業轉工 41.0 39.4 47.7 

按行業分析，轉換工作的人士主要來自文娛博彩及其他服務業（26.6%）、酒店及飲食業

（21.8%）和批發及零售業（17.1%）；而轉工後的行業亦以文娛博彩及其他服務業的比例最

高（41.4%），其次亦為酒店及飲食業（20.3%）和批發及零售業（11.0%）。 

圖二：轉工前、後所從事的主要行業分佈（2008） 
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文娛博彩及其他服務業在過去三年一直是最多轉工人士投身的行業，在 2008 年有 16 200
人，其中 8 200 人（50.6%）為跨行業轉入，8 000 人（49.4%）為同行業轉工。投身酒店及飲

食業的有 8 000 人，屬於同行業轉工的有 4 400 人（55.0%）；而投身批發及零售業的有 4 300
人，以跨行業轉工為主，有 2 400 人（55.8%）。 

同時，上述行業亦有人員轉投其他行業，其中從文娛博彩及其他服務業轉出的有 2 400
人、酒店及飲食業有 4 100 人，而批發及零售業則有 4 800 人。 

表六：有關行業的從業員流動（2008） 

文娛博彩 
及其他服務業 酒店及飲食業 批發及零售業 

從業員流動 
人數 佔流入 

（%） 人數 佔流入 
（%） 人數 佔流入 

（%） 

就業人口 78 900 .. 41 300 .. 39 600 .. 

轉入 16 200 100.0 8 000 100.0 4 300 100.0 

跨行業轉工 8 200 50.6 3 600 45.0 2 400 55.8

同行業轉工 8 000 49.4 4 400 55.0 1 900 44.2

轉出 2 400 .. 4 100 .. 4 800 .. 
.. 不適用 
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