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INQUERITO AS NECESSIDADES DE MAO-DE-OBRA E AS REMUNERAGCOES

SURVEY ON MANPOWER NEEDS AND WAGES

FERL S REE o B E DR GRS AT

COMERCIO POR GROSSO E A RETALHO, SECTOR DOS TRANSPORTES, ACTIVIDADES DE
SEGURANCA E DE TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS E LIQUIDOS PUBLICOS
WHOLESALE & RETAIL TRADE; TRANSPORTATION SECTOR; SECURITY

AND PUBLIC SEWAGE & REFUSE DISPOSAL ACTIVITIES

# [Ano/Year: 2011 % [Trimestre/Quarter: 2 Szt Fd 4/ DSEC £ /N°/No.: 2

A e - nc
Os quadros abaixo indicados podem ser consultados no website da DSEC
The following statistical tables are available for download from the DSEC website

Lo HTEHI -~ 33 S0y = RSV B T Bt
Pessoal ao servico, segundo a situacdo na profissdo e o sexo, por ramo de actividade econémica
Number of persons engaged by gender, employment status and industry

2. FHTEHI B SRV F R T
Pessoal remunerado, segundo a profissdo, por ramo de actividade econdmica e sexo
Number of paid employees by gender, occupation and industry

3. SHIHIY R REE D 2 SO R Y
Pessoal remunerado a tempo completo e a tempo parcial, segundo o sexo, por ramo de actividade
econémica
Number of full-time and part-time paid employees by gender and industry

4. FFHRPRISLe SRRV E B TR R
Pessoal remunerado, segundo a dimensao do estabelecimento, por ramo de actividade econémica
Number of paid employees by size of establishment and industry

5. IR N ST VAR et !
Numero de vagas, por profissdo e ramo de actividade econémica
Number of vacancies by occupation and industry

6. FHHITPOL 7RGV A T
Numero de vagas, segundo a dimensédo do estabelecimento, por ramo de actividade econdémica
Number of vacancies by size of establishment and industry

o FFIER) TR TSR Vg B 9 2 I B R S —— WS F A
e K H [’*H[ﬁJ;fg P&
Remunerac¢Ges médias dos trabalhadores residentes e ndo residentes remunerados a tempo completo,
segundo a profissdo, por ramo de actividade econdmica e sexo - excluidos os subsidios de férias e
Natal, os prémios do fim de ano (13° més), as participa¢fes nos lucros e similares
Average earnings of resident and non-resident full-time paid employees by gender, occupation and
industry - excluding double-pay, year-end bonuses, profit-sharing bonuses and other similar bonuses



o LA FRF REFPRA G
INQUERITO AS NECESSIDADES DE MAO-DE-OBRA E AS REMUNERACOES

SURVEY ON MANPOWER NEEDS AND WAGES

FEF R VA R 2L RS A

COMERCIO POR GROSSO E A RETALHO, SECTOR DOS TRANSPORTES, ACTIVIDADES DE
SEGURANGA E DE TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS E LIQUIDOS PUBLICOS
WHOLESALE & RETAIL TRADE; TRANSPORTATION SECTOR; SECURITY

AND PUBLIC SEWAGE & REFUSE DISPOSAL ACTIVITIES

£ /N°/No.: 2 B2t FH 4 5 DSEC # [Ano/Year: 2011 % [Trimestre/Quarter: 2
8. ﬁﬁw‘Eﬁbﬁi%%3¢%wﬂﬁ§%ﬂ#W@ﬁjﬁﬁw———@ﬁ%ﬁ~3%ﬁ§\

10.

LT R S 2
RemuneracGes médias dos trabalhadores residentes e ndo residentes remunerados a tempo completo,
segundo a profissdo, por ramo de actividade econémica e sexo - incluidos os subsidios de férias e
Natal, os prémios do fim de ano (13° més), as participac¢fes nos lucros e similares

Average earnings of resident and non-resident full-time paid employees by gender, occupation and
industry - including double-pay, year-end bonuses, profit-sharing bonuses and other similar bonuses

R AR SR Y 2 5 P R AR T TSP

Pessoal remunerado a tempo completo e as remuneragdes médias por ramo de actividade econémica e
ocupac0es especificas

Full-time paid employees and average earnings by industry and selected occupations

B R B I 2 RN T T AR
Numero de trabalhadores a tempo completo saidos e recrutados, nu?nero de vagas, e, seus indicadores,
por ramo de actividade econémica

Number of full-time employees leaving employment and new recruits, number of vacancies, and their
respective rates, by industry



